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“2021, Afo de la Independencia”

Informe de Comisién No. UTS/REC/0014/2021.
Ocosingo, Chiapas.
04 de marzo 2021.

Dr. Lisandro Montesinos Salazar.
Rector.
Presente.

En atencion al oficio de comision No. UTS/REC/0014/2021, de fecha 24 de febrero del
aino en curso, en el cual se me instruye acompaiiar al rector a realizar gestiones ante la
Secretaria de Igualdad de Género, para atender, prevenir y erradicar la violencia de
genero, hostigamiento, acoso sexual y discriminacion de la UTSelva, los dias 25 y 26 de

febrero del 2021, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; al respecto me permito
informar lo siguiente:

Por la tarde del dia 25 de febrero del afo 2021, me trasladé a la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas. Al dia siguiente acudi a las instalaciones de la Secretaria de Igualdad
de Género, se llevo a cabo una reunion de trabajo para realizar gestiones para prevenir y
erradicar la violencia de género, hostigamiento, acoso sexual y discriminacion de la
UTSelva, agendando otra reunion de seguimiento para el dia 03 de marzo del 2021. Es
importante mencionar que mi regreso a la Ciudad de Ocosingo, Chiapas, lo realicé el dia
04 de marzo del 2021, debido a que el 03 de marzo del 2021, asisti a una Mesa de
Dialogo y Construccion de Acuerdos en seguimiento a la construcciéon de un Acuerdo
Estatal para Garantizar Espacios Educativos Libres de Violencia, en la Secretaria de
Igualdad de Género, ubicada en la Torre Chiapas.

Sin mas por el momento que informar, quedo de usted a sus apreciables 6rdenes.

Secretario Particular

C.c.p. Archivo.
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No. UTS/REC/0014/2021
i FORMATO UNICO DE COMISION Pl Mag. 00
Tipo de comision: Normal 24/02/2021
ORGANO RESPONSABLE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
SF
CLAVE PRESUPUESTARIA ANO DEP/SUBDEP ‘ FU Al PT
2021 Rectoria .
NOMBRE DEL COMISIONADO CATEGORIA 919 67 30971, 30072
MTRO. OSCAR ALBERTO ALVAREZ CAMACHO SECRETARIO PARTICULAR
MOTIVO DE LA COMISION

ACOMPARNAR AL RECTOR DE LA UTSELVA PARA REALIZAR GESTIONES ANTE LA SECRETARIA DE IGUALDAD DE GENERO, PARA ATENDER, PREVENIR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO, HOSTIGAMIENTO, ACOSO SEXUAL Y DISCRIMINACION DE LA UTSELVA, LOS DIAS 25 Y 26 DE FEBRERO DEL 202

1, EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS.

; PERIODO
LUGARES DE COMISION CUQTA DIARIA IMPORTE TOTAL
INICIO TERMINO VIATICOS POR DIA
Tuxtla Gutiérrez . 25/02/2021 v 25/02/2021 A 1 Completo 1.502.00 1.502.00
Tuxtla Gutiérrez 26/02/2021 26/02/2021 1 Transito 619.00 619.00

IMPORTE DE LA COMISION

DESCRIPC]O IMPORTE MEDIO DE TRANSPORTE
VIATICOS 2,121.00 X VEHICULO OFICIAL
PASAJES ’
0.00 No. PLACAS DRAGHOB MODELO 2010
COMBUSTIBLES 0.00 . .
VEHICULO PUBLICO
OTROS 0.00
AEREO VEHICULO PARTICULAR
TOTAL 2,121.00 SUBURBAN BLANCA
TOTAL (LETRA) (DOS MIL CIENTO VEINTIUNO PESOS 00 / 100 M.N.)
EFECTIVO CHEQUE X No.
OCOSINGO, CHIAPAS A 24/02/2021 MTRO. OSCAR ALBERTQ ALVAREZ CAMACHO
LUGAR Y FECHA NOMBRE Y FIRMA
Status/Comisién: VALIDADO
DECLARO BAJO PROPUESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTE INFORME SON VERIDICOS Y MANIFIESTO TENER F-DIR-19

CONOCIMIENTOS DE LA SANCIONES QUE SE APLICARAN EN CASO CONTRARIO




CERTIFICACION DE COMISION Y PERMANENCIA

FECHA DE ESTANCIA LUGAR SELLO Y FIRMA DE CERTIFICACION
25/02/2021 Tuxtla Gutiérrez
26/02/2021 | Tuxtla Gutiérrez
COMPROBACION Y/O LIQUIDA
CONCEPTO OTORGADO COMPROBADO DIFERENCIA
VIATICOS 2,121.00
PASAJES 0.00
COMBUSTIBLES 0.00
OTROS 0.00
TOTAL 2,121.00
IMPORTE DIFERENCIA TOTAL (LETRAS)
A FAVOR DE: COMISIONADO DEPENDENCIA O ENTIDAD
SELLO Y FECHA DE RE'CIBIDA
LA COMFROBACION ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD COMISIONADO

ING. PASCUAL HERNANDEZ ALVARO

NOMBRE Y FIRMA
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‘2021, Afio de Ia Independencia”

Comision No. UTS/REC/0014/2021
Ocosingo, Chiapas
24 de febrero 2021

Mtro. Oscar Alberto Alvarez Camacho
Secretario Particular
Pr esente

Por este medio se le instruye, acompafar al rector a realizar gestiones ante la Secretaria
de Igualdad de Género, para atender, prevenir y erradicar la violencia de género,
hostigamiento, acoso sexual y discriminacion de la UTSelva, los dias 25 y 26 de febrero
del 2021, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

Cabe hacer mencién que al término de su comision cuenta con 5 dias habiles para
entregar su respectiva comprobacion.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
Atentamente

“La causa de Ja educacién tecnolégica es una,
con el desarrolio sustentable”

Mtro. Ostar Allferto Alvarez Camacho
Secretario Particular

www.utselva.edu.mx
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
CEDULA PRESUPUESTAL

Area: Rectoria

Proyecto: Seguimiento a la gestion, coordinacion y supervision para el des. y cons. inst.
Actividad Programada en su POA: COORDINACION

Responsable:  Dr. Lisandro Montesinos Salazar

Cve-Presupuestal: 100000006 Num:  UTS/REC/CED/0017/2021

Mes:  Marzo
Presupuesto Autorizado para este Mes: 50,000.00
Disponible Mes: 46,074.00

Capitulo Partida Descripcion Importe
3000 37504  Viaticos Nacionales para Servidores Publicos de Mando en el Desempeno de Funciones Oficiales 2,121.00
Total $ 2,121.00

(DOS MIL CIENTO VEINTIUNO PESOS 00 / 100 M.N.)

Total de Registros: 1
Ocosigei Chiapssal VDGR ACOMPANAR AL RECTOR DE LA UTSELVA PARA REALIZAR GESTIONES ANTE
Referencia: Comision  UTS/REC/0014/2021 LA SECRETARIA DE IGUALDAD DE GENERO, PARA ATENDER, PREVENIR Y
P ) ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO, HOSTIGAMIENTO, ACOSO SEXUAL
Estatus del Documento:  VALIDADO Y DISCRIMINACION DE LA UTSELVA, LOS DIAS 25 Y 26 DE FEBRERO DEL 20

Fuente Financiamiento: 5817 RECURSO ESTATAL

p"de Operacién Cédula de Gasto
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“2021, Ao de la Independencia”

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 01 de marzo de 2021.
Oficio nimero: SEIGEN/OS/0136/2021.
Asunto: Respuesta peticién.

Dr. Lisandro Montesinos Salazar
Rector de la Universidad Tecnoldgica de la Selva
Presente

Estimado Rector:

De acuerdo a lo que estipula la Ley de Desarrollo Constitucional para la Igualdad de Género y
Acceso a Una Vida Libre de Violencia para las Mujeres en Chiapas en el articulo 32, fraccion Il, nos
corresponde garantizar que la educacién en todos sus niveles se realice en el marco de la igualdad
entre personas, ademas de crear conciencia de la necesidad de eliminar toda forma de
discriminacién; y con base en el articulo 46, fraccién IV también debemos garantizar el derecho a la
educacién con perspectiva de género, libre de prejuicios, sin patrones estereotipados de
comportamiento basados en conceptos de inferioridad o subordinacion.

En ese sentido y con el objetivo de construir en conjunto un Acuerdo Estatal para Garantizar
Espacios Educativos Libres de Violencia, le hago una cordial invitacién para asistir, junto a la
persona encargada del area juridica y el 4rea de género de su institucién, a una Mesa de Dialogo y
Construccion de Acuerdos rumbo al Acuerdo Estatal, a llevarse a cabo el dia miércoles 3 de
marzo de 2021 a las 17:00 horas en la Sala de Juntas de la Secretaria de Igualdad de Género,
ubicada en el anexo 1 de la Torre Chiapas ubicada en Libramiento Norte Oriente Paso Limén Edif.
Torre Chiapas Niveles, 29045 Tuxtla Gutiérrez, Chis.

Cabe resaltar, que en la Mesa se tomaran todas las medidas precautorias dictadas por la Secretaria
de Salud, derivado de la pandemia por COVID 19. En ese sentido, la invitacién es personal, y sino le
fuese posible asistir, le solicito amablemente comunicar quién asistird a su representacién al correo

seigen@chiapas.gob.mx y a los teléfonos 961 69 140 20 extension 68022.

Sin otro particular, me despido de usted.

Atentamente

Y /;//j%*

Lcda. Maria Mandiola Totoricaguena
Secretaria de Igualdad de Género

C. c. p.- Archivo

Boulevard Andrés Serra Rojas esquina Libramiento Norte S/N. Colo a El Retiro, Tuxtia Gutiérrez, Chiapas. C.P. 29045,
Anexo B, Piso 1, Torre Chiapas. Tel. 69 14020 EXT. 68001, corre trénico: seigen@chiapas.gob.mx
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Orden del dia de Mesa de Dialogo rumbo al Acuerdo Estatal para Garantizar
Espacios Educativos Libres de Violencia
Sala de Juntas SEIGEN
Miércoles 03 de marzo 2021
17:00 -18:00 horas

1. Saludo de bienvenida por parte de la Secretaria Maria Mandiola
Totoricaguena, Secretaria de Igualdad de Género (3 minutos)

2. Palabras por parte del Rector de la UNACH, Carlos F. Natarén Nandayapa,
para hablar de los retos y propuestas para garantizar espacios educativos
libres de violencia en su Universidad (3 minutos)

3. Palabras por parte del Rector de la UNICACH, Juan José Solérzano Marcial,
para hablar de los retos y propuestas para garantizar espacios educativos
libres de violencia en su Universidad (3 minutos)

4. Palabras por parte del Rector de la Universidad Politécnica de Chiapas,
Navor Francisco Ballinas Morales, para hablar de los retos y propuestas para
garantizar espacios educativos libres de violencia en su Universidad (3
minutos)

5. Palabras por parte del Rector de la Universidad Politécnica de Tapachula,
Jhonny Robert Mis May, para hablar de los retos Yy propuestas para garantizar
espacios educativos libres de violencia en su Universidad (3 minutos)

6. Palabras por parte del Rector de la Universidad Tecnolégica de la Selva,
Lissandro Montesinos Salazar, para hablar de los retos y propuestas para
garantizar espacios educativos libres de violencia en su Universidad (3
minutos)

7. Presentacién de la naturaleza, objeto y atribuciones de las Unidades de
Igualdad de Género de la Administracion Publica del estado de Chiapas por
parte de la Coordinadora de Unidades de Igualdad de Género de la SEIGEN,
Verénica Pérez Lépez (3 minutos)

8. Dialogo abierto por parte de la Secretaria de lgualdad de Género, los
Rectores, las y los enlaces de género y area juridica de las Universidades
para presentar propuestas (10 minutos)

9. Lectura de propuesta de documento de acuerdos rumbo al Acuerdo Estatal
para Garantizar Espacios Educativos Libres de Violencia por parte de la
Secretaria Maria Mandiola Totoricaguena (5 minutos)

10.Lectura de acuerdos finales

11.Firma de minuta de acuerdos y toma de fotografia oficial.




