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“2022, Afio de Ricardo Flores Magoén, Precursor de la Revolucién Mexicana”

Informe de comisién No. UTS/DVIN/0016/2022
Ocosingo, Chiapas
27 de Septiembre de 2022

Mtro. José Elias Lopez Ocanfa
Director de Vinculacién
Presente.

Por medio del presente, me permito informarle sobre las actividades realizadas los dias
martes 20, miércoles 21 y jueves 22 de septiembre del afio en curso, en la comision
No. UTS/DVIN/0016/2022 en la cual se me instruye visitar empresas en las ciudades de
San Cristébal de las Casas, Tuxtla Gutiérrez y Ocozocoautla para aplicar el indicador 10
“Cuestionario para medir la satisfaccion de los empleadores que cuentan con egresados
laborando en sus instalaciones”. '

De acuerdo a la programacion el dia 20 de septiembre se visitaron las siguientes empresas:

3
>

Casa Rayuela. — Se aplicé la encuesta de manera favorable.

Restaurante Argentino. - Se aplicé la encuesta, los comentarios son positivos en
cuanto el desempefio de la egresada, ademas de que el empleador es egresado de
la institucién. :

Agroindustrias Unidas de México. — Se aplico la encuesta al empleador con éxito,
sin embargo, nos comenta que el egresado tiene contrato hasta Noviembre y
posiblemente no renove por cuestiones de actitud pero en cuanto a conocimientos
considera que su formacién es adecuada.

insumos del Sureste. — No fue posible realizar el encuestamiento, porque en la
direccion proporcionada no se localizé la empresa y el numero de contacto del
egresado ya no se encuentra disponible.

Restaurante La Lupe. - Se entrevisté al empleador con éxito y comento estar muy
satisfecho con el trabajo de la egresada.

CONAFE - El empleador se encuentra actuaimente en Chenalé sin embargo, si fue
posible el encuestamiento por Ia noche, a su regreso de la jornada laboral. Nos
comenta que el egresado fue parte del programa de becas.

Después de las entrevistas, viaje a la ciudad de Tuxtla Gutiérrez para pernoctar ahi y visitar
a las siguientes empresas el dia 21 de septiembre: '
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worw. Utselva.edu.mx

EmemIniKma.Scmowmmmo.m. : -T
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Chispas, México. C.P. 29960
Teddfonos: (62) (919) 6730970, 72, 6731290, 93

Secretaria de la Defensa Nacional. — No fue posible realizar el encuestamiento,
porque el egresado ya no labora ahi y al contactarlo no quiso proporcionar
informacién acerca de su jefe inmediato, él actualmente se encuentra en EEUU. Y
2l visitar la SEDENA nos indican que sin los datos precisos y un oficio de solicitud
previo no es posible ingresar a las instalaciones.
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> AVANTEC. — Debido a que la empresa no cuenta con oficinas fisicas y sus
actividades son via remota no fue posible encuestarlo de manera presencial, sin
embargo, contesté el indicador en linea.

» Perlop Operadora de Alimentos. - El indicador se aplicé de manera favorable.

$ Terramov México. - Se encuest6 al jefe inmediato de nuestro egresado, quién
comento estar muy satisfecho con el desempefio de la egresada y solicito formar
parte de la bolsa de trabajo y el catalogo para practicantes.

» Tinargraf. — Se aplic6 la encuesta de forma favorable y la empleadora comenta
estar muy a gusto con el desemperio del egresado.

» Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas.- Se entrevisté a la jefa inmediata
del egresado quien respondié la encuesta y solicito practicantes para el siguiente
periodo de practicas. Sugirié temas de actualizacién para nuestros egresados en el
area de Tl.

» Sy M Servicios.- Actualmente laboran 2 egresados con ellos y cometan estar
satisfechos con su desempefio, también solicitan practicantes del area de Tl

El dia 22 de septiembre me traslade de la ciudad de Tuxtla Gutiérrez a Ocozocoautla para
visitar las empresas:

s Jule Jule Chocolates Artesanales.- Se entrevisté a la propietaria de la empresay
se aplico el cuestionario de forma satisfactoria.

5 Cenaduria Familiar.- La empresa actualmente esté fuera de funcionamiento porque
los propietarios se encuentran en el estado de Oaxaca, sin embargo, respondieron
la encuesta en linea.

Al termino de las entrevistas, me traslade de la ciudad de Ocozocoautla a Ocosingo,
arribando aproximadamente a las 21:00 horas.

Se adjuntan copias de los indicadores aplicados y comprobantes de pasajes.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

C.c.p. Archivo
AYBF
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[ No. REF.UTS/DVIN/016/2022 |

DIA MES A0 |
) FORMATO UNICO DE COMISION L 08 | septiembre [ 2022 J
ORGANO RESPONSABLE )
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
CLAVE PRESUPUESTARIA: ANO DEP/SUBDEP FU SF Al PT
2022
NOMBRE DEL COMISIONADO: CATEGORIA: TEL. OFICINA EXT.

Ing. Andrea Yuliana Balcazar Fino

* Jefa de departamento

0191967 3-09-70,

EXT.1018

MOTIVO DE LA COMISION

Visitar las siguientes empresas: Casa rayuela, Restaura
Lupe, CONAFE, Secretaria de |a Defensa Nacional, AVA
Ciencias, S y M Servicios, Artes de Chiapas, Jule Jule Chocolates Artesanales y
Gutiérrez y Ocozocoautla, del 20 al 22 de septiembre del afio en curso'y
empleadores que cuentan con egresados /TSU laborando en sus Instalaciones)

Negoci

nte Argentino, Agroindustrias Unidas de México S.A. de C.V., Insumos del Sureste, SA DE CV, La
NTEC, Perlop Operadora de Alimentos, S.A. de C.V., Terramov México, Tinargraf, Universidad de
o Familiar, en San Cristébal de las Casas, Chiapa de Corzo, Tuxtla
aplicar el indicador 10 (Cuestionario para medir la satisfaccién de los
para evaluar la satisfaccién de los empleadores.

AUTORJZASION DE LA COMISION/

PERIODO .
: CUOTADIARIA| TOTAL DE
LUGARES DE COMISION . ; IMPORTE
INICIO TERMINO VIATICOS DiAS

San cristobal de las Casa
20/09/2022 20/09/2022 $ 1,502.00 1dia $ 1,502.00
Tuxtia Gutierrez 21/09/2022 21/09/2022 $ 1,502.00 1 dia $ 1,502.00

Ocozocoautla
22/09/2022 22i00/2022 | $ 442,00 mediodia |3 442,00
/
‘ $ 3,446.00
NGTA: ESTAGOMISION DEBERA‘SER COMPROBADA EN CINCO DIAS HABILES A SU TERMINO
AREA ADMIMBTRATIVA

L.C.P. Guad Iug’l

Gomez Chandoqui

NONIBRE\Y FIRMA
i 11

o/
ovbe g8t X )

1 X
B N / / Y&/ IMPORTE DE LA COMISION /4 i J
o Y 1
DESCRIPCION _~IMPORTE MEDIO DE TRANSPORTE
VIATICOS v 3,446.00 | | vEeHicuLo OFICIA EHICULO PARTICULAR
PASAJES $ 686.00 No. PLACAS| | MODELO
COMBUSTIBLES $ - x VEHICULO PUBLICO
OTROS $ E _ AEREO
TOTAL § 4,132.00]”
TOTAL (LETRA) [ Cuatro Mil Ciento Treinta y Dos Pesos 00/100 M.N A \‘\ ]
\
EFECTIVO:| ] cheque:[ x| Nc./ \\ \\,,;(

Ocosingo, Chiapas a 08 de Septismbre del 2022

LUGAR Y FECHA

DECLARO BAJO PROPUESTA DE DECIR VERDAD, QUE LOS DATOS CONTENI

CONOCIMIENTO DE LAS SANCIONES QUE SE APLICARAN EN CASO CONTRARIO.

DOS EN ESTE INFORME SON VERIDICOS Y MANIFESFS TENER™



¥ 1
CERTIFICACION DE COMISION Y PERMANENCIA
FECHA DE ESTANCIA LUGAR SELLO Y FIRMA DE CERTIFICACION
DERLOP ORERADORA OF ALIMENTOS,
20/09/2022 San cristobal de las Casa
v GROECY.
quf f.F.Cl. POA 1405 14730
21/09/2022 Tuxtla Gutierrez 24 Ay Sur|Oriente #1420
Col. Centro, C.P. 20000
. H S
22/09/2022 Ocozocoautia Tuxtla Gutigrrez, Chiapa
perlopalimer tos@hotmail.com
UNICACH o
| T A 0 o e O o B e P
J i ‘1 3
= . D|{FLallin] \[ n
WO NG 1141 COL SAND WAk 14 P T
— —— O |
| RRDIO UNICACH
: TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS
ettt Sl
r = , \ -
- COMPROBACION Y/O LIQUIDACION
. =
CONCEPTO OTORGADO COMPROBADO DIFERENCIA
VIATICOS 3,446.00
PASAJES 686.00
COMBUSTIBLES -
OTROS 2
TOTAL $ 4,132.00
IMPORTE DIFERENCIA TOTAL (LETRAS)
SALDO A FAVOR DE: :\ COMISIONADO l::JEPENDENCIA O ENTIDAD

SELLO Y FECHA DE RECIBIDA

LA COMPROBACION

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD r COMISIONADO j

3

CP. ROSA ELENA PULIDO AGUILAR Ing. Andreasgdiia cazar Fino

NOMBRE Y FIRMA W Y RRMA



f Sociedad Cooperativa de Transporte
Publico de Pasaje y Carga
“YAXNICHIL” S.C.L

R.F.C. TPP-301205-UC4
Carret. Intarnacional Km, 384700 Oxchue, Chispas.

BOLETO - PASAJERO

0 2097

TMPORTE %

—__FECHA [ HorA __)|$ O o7 \

20/ 0«22} 5? o ;
BOLETO PASAJERO g !
CEO :)CL, | 5 i

R ANy B ES
8 ATLETE =
UNIDAD No. ASIENTO: |fEmi) & < .
) Ko
h ESTE BOLET: PARA EL SEGURD DEL VIAJERD ES VALIDD UNICAMENTE EN LA HORAN(SALIDA SENALADA

=

| TRANSPORTES COITA S.A. DEC.V. | .
REC. TCSSWEUBT‘BS REGIME SIMPLIFICAQO | -
N CCL MALDONADD TEL. 388 58507 32 TUXTLA G

NO 070801/

ENTRONQUE AL AEROPUERTO
LUS PINCS, LA POCHOTA - TUXTLA.
OCOZOCOAUTLA TUXTLA Y VICEVERSA

Fecha: .27 ’OO{’ZZL Precio § 27.00

[' Valide para o fecha y hora marcoda Incluye Segure del viajero

BOLETO ADMINISTRACION

BO\CJ@J c}c @OJ.(JC & o

(omoibn No U /DuIv [ D16 (222

hY

N\

COOP. DE TRANSPORTES RAPIDOS CORAZON DE MARIA. s.C. By

rd. de las o. 2
C 1. Cer ':
tobal de las

San Cris

PAQUETERIA

IMPORTE

(To/09/72) (S 60.00 )
( No 157688 )

www.chiapastoursrcm.com.mx

ICAMENTE PARA LA
ORA MARCADAS

L BOLETO

INCLUIDO EL SEGUROQ DEL VIAJERO

quetzalcentro@hotmail com

PORTES COITA 5.A. DE Q\{.
' TLE c? T\ Ssgm 308798 REGEMEN SIMPLlFlCA
=\ COL VALDONADD TEL. 328 88 807 32 TUXTLA

Ne 0 0

‘:O:f
:;i:: NTRME AL AERGPUERTO

L% PINDS, LA POCHOTA - TUXTLA.
OCOZOCOAUTLA - TUXTLAY VICEVERSA

Fecha: 22 -CF~ ?_?_Prec!o $ 27 (¢]0]

Volido pora la fecha y hora mores 7= Incluye Segurc del viojere
BO 0 AD &

LT sl e

S

------

L au&

95 EHEA AS 8(; §}E RL DE OV

Tipo de Servicio

Feche: 22 /09|22 | Hora:

Destino: ()(021Nc\ O

Este boleto es valido unicamente para la
\ horay fecha y con seguro de pasajero.
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FORMATO RECIBO UNICO DE PASAJES NUMERO

UTS/DVIN/016/2022

ORGANO ADMINISTRATIVO: Universidad Tecnolégica de la Selva

NOMBRE DEL COMISIONADO: Ing. Andrea Yuliana Balcazar Fino TEL. OFICINA
6730970 ext. 1019

CATEGORIA: Jefa de Departamento

FECHA DESTINO DE LA COMISION DIAS COSTO TOTAL
DIARIO

20/09/2022 | Ocosingo — San Cristébal 1 $80.00 $80.00

20/09/2022 San Cristébal — casa rayuela 1 $40.00 $40.00

20/09/2022 | Casa Rayuela — Restaurante Argentino 1 $40.00 $40.00

20/09/2022 | Restaurante Argentino — Agroindustrias Unidad 1 $40.00 $40.00
de México

20/09/2022 Agroindustrias Unidad de México — Insumos del 1 $40.00 $40.00
Sureste

20/09/2022 Insumos del Sureste —La Lupe 1 $40.00 $40.00

21/09/2022 | La Lupe - CONAFE 1 $40.00 $40.00

21/09/2022 | CONAFE - Tuxtla Gutiérrez 1 $55.00 $55.00

21/09/2022 Tuxtla Gutiérrez — Chiapa de Corzo 1 $40.00 $40.00

21/09/2022 | Chiapa de Corzo - Tuxtla Gutiérrez 1 $40.00 $40.00

22/09/2022 Tuxtla Gutierrez - Ocozocoautla 1 $28.00 $28.00

22/09/2022 Ocozocoautla - Jule Jule Chocolates 1 $40.00 $40.00
Artesanales

22/09/2022 Ocozocoautla - Ocosingo 1 $163.00 $163.00

BUENO POR: $ 686.00

RECIBE DE LA: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA, LA CANTIDAD DE SEICIENTOS OCHENTA Y
SEIS PESOS 00/100 M.N. POR CONCEPTQ DE: PASAJES DE OCOSINGO, ALTAMIRANO, COMITAN DE
DOMINGUEZ, MARGARITAS, TRINITARIA Y VICEVERSA.

www.utselva.edu.mx -
Entronque Tonin Km 0.5 caretera Ocosingo-Altamirano, Ocosings, 2 S P

cmp-.uéxiw.c.ngvsm g TE C/ 4«?:".{& CH;,A rAS; .
Teléfonos: (52) (319) 6730870, 72, 6731230, 03 2 “ Lorazon
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Vo. Bo.
CP. GUADALUPE GOMEZ

CHANDOQUI
DIRECTORA DE ADMINISTRACION

) Y FINANZAS

LUGAR Y FEGHA: :
OCOSINGO CHIAPAS A 08 DE SEPTIEMBRE DEL 2022,

“DECLARQ BAJEJ PROTESTA ﬂE D‘EC?R VERDAD QUE LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTE INFORME SON
VERIDICOS 'Y .MANIFIESTO TENER CONOCTM]ENTO DE LAS SANCIONES QUE SE APLICARAN EN CASO
CONTRARIO".
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Encuesta No.:

———

INDICADOR # 10 .
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA
LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

de satisfaccion de los serviclos que los egresados de Licenclatura o Ingenierfa dela Universidad prestan-

Con el propdsito de conocer el nivel
der retroalimentar 2 la instituclén e Implementar medidas correctivas en el proceso de ensefianza =

en su empresa y de esta manera po
aprendizaje de los estudiantes.

UNIVERSIDAD : ) ; \
NOMBRE DE LA EMPRESA! (o ee\0 Ncmeok Do Somecda SN cooio ( cgsaze)

NOMBRE DEL RESPONSABLE: AN e A\ o R oo Meranndet
TELEFONO: QL3 —i5Q = \S =K

CORREO ELECTRONICO: : = . Dinkp. fnses
NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA ¢

armacion sollcitada en este cuestionario, que serd de caracter estrictamente confidencial, Seftala con el

Le agradecemos proporclone la inf
=5; Blen B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo P=1;

némero tu nivel de satisfaccion de acuerdo & la sigulente escala de valores: Muy Bien MB
o bien No Aplica NA=0, Favor de no dejar los espaclos sin respuesta.

[ a 3 5 b ts ": y % PR et g—’ Sl gl e e L

JCdmo considera los conoclmientos con los que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenlerfa para proponer

1 |alternativas de solucién a los problemas que se le consultan de acuerdo a |a carrera que Curso, funclén que desempefia
y/o al puesto?

2 LEl conocimiento y habilidad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenlerfz, en el manejo del equipo, maqulinariay g
herramientas de trabajo para desempefar sus actividades lo consldera? '

3 {Cémo valora usted el trabajo desempefiado por el egresadao de Licenciatura o Ingenlerfa en cuanto a calidad y rapldez
en los proyectos asignados? -

4 La creatividad e innovacién para proponer mejoras a los procesos de la empresa por parte del egresado de L_'\
Uicenclatura o Ingenlerfa, los considera: )

5 La capacidad y disposicidn con que cuenta el egresado de Licenclatura o Ingenlerfa para trabajar en equipo, los
considera: 5

6 El grado del egresado de Licenclatura o Ingenierfa para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a su _
nivel académico, lo considera: 1 ©

7 {dConsidera usted que este profeslonista cumple con los requerimientos del sector productivoy soclal? )

8 |En general ¢Como callfica el trabajo que desempefia el egresado de Licencliatura o Ingenler(a, en su empresa’? =

Comentarios para mejorar los serviclos:

AR \ U ;
7 N

racias por su colaboraciénl



Encuesta No.!

INDICADOR # 10

CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCl(ﬁN DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CO
LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

N EGRESADOS DE LICENCIATURAO INGENIERIA

er el nivel de satisfaccion de los servicios gue los egresados de Licenclatura o Ingenierfa dela Universidad prestan

Con el propdsito de conat
der retroalimentar & 12 Institucién e Implementar medldas correctlvas en el proceso de ensefianza -

en su empresa Yy de esta manera po
aprendizaje de los estudiantes.

[UNIVERSIDAD : T ACa L F o acha
W "LedE 0

[NOMBRE DE LA EMPRESA: c
[NOMBRE DEL RESPONSABLE: Glone  taza Rerdnehe?
TELEFONO: OCa oo 23 21

. i Wi . o™

CORREO ELECTRONICO: in_ d &
NOMBRE DE LAS CARRERAS DE toﬁeazsmos DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA &

— N o~ o hgrorovd

“Le agradecemos proporclone la informa
ntmero tu nivel de satisfacclén de acuerdo a la siguiente ascala de valor
o bien No Aplica NA=O. Favor de no dejar los espaclos sin respuesta.

HRREREER

cién solicitada en este cuestionario, que serd de caracter estrictamente confldencial. Sefiala con el
es: Muy Blen MB=5; Blen B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo P=1;

"

|
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ok
1
\ la capacidad y disp

LCémo considera los concclmientos con los que cuenta el egresado de Licenclaiu genlerfa para proponer
alternativas de solucion a |os problemas que 5& le consultan de acuerdo a la carrera que cursd, funcién que desempefia

y/o al puesto?
{El copocimlentoy habilidad por parte del egresado de Licenclatura © ingenierfa,

herramientas de trabajo para desempefiar sus actividades lo considera?
\écémo vaiora usted el trabajo desempefado por el egresado de Licenclatura o Ingenlerfa en cuanto 2 calidad y rapldez P’\ B

en el manejo del equipo, maquinaria y Il E)

]

w

en los proyectos aslgnados?

la creatividad e innovacién para proponer mejoras a los procesos de la empresa por parte del egresado de ‘v\@

Licenclatura o Ingenler(a, los considera: _ _
osicién con gue cuenta el egresado de Licenclatura o Ingenierfa para trabajar en equlpo, los 13,] &

53
considera:
6 €l grado del egresado de Licenclatura o Ingenierfa para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a su I\t\fﬁ
nivel académico, lo consldera: 1
7 |iConsidera usted que este profeslonista cumple con los requerimientos del sector productivoy soclal? W\@
_ 8 lEn general LCOmMO califica el trabajo que desempefia &l egresado de Licenclatura 0 Ingenlerfa, en su empresar T\"\E

Comentarios para mejorar |os serviclos: .F\ ) .
£\ oarke Oe Yeduo t O e T

3

exeelente, GO SracoZaAT o, ekbedt o Frchon N lda
.‘%buﬁ,«ﬁ'\ou/;’\ C‘\u@_!f"\{’ die BIavYe) laaYas: ‘r"\uw’)fr—'r(ia» le '

(\J\Jn( (=)

|Gracias por su colaboraclénl
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INDICADOR # 10
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA
LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

de satisfaccidn de los servicios que los egresados de Licenciatura o Ingenierfa de la Universidad prestan

Con el propdsito de conocer el nivel
ar medidas correctivas en el proceso de ensefianza -

en su empresa y de esta manera poder retroalimentar 3 la institucién e implement
aprendizaje de los pstudiantes.

UNIVERSIDAD : ) . s / J .
~owiont ot A vrREA Aevmiadoeiag) L Jdes _cle pAdepico S A e YV
NOMBRE DELRESPONSABLE: | Upantie ovelie] ipn s plaz (o Tra

TeEronG: O A% 178 An % e . A .

CORREO ELECTRONICO: Yo Y Anhy . Fon falel sromirading « COry
NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS S LICENCIATURAO INGENIER[A QUE LABORAN EN SU EMPRESA :

"Le agradecemos proporcione la informacién solicitada en este cuestionarlo, que serd de carécter estrictamente confidenclal. Sefialz con el
nGmero tu nivel de satisfacclén de acuerdo 3 la sigutente escala de valores: Muy Blen MB=5; Blen B=¢4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo P=1;

o bien No Aplica NA=0. Favor de no dejar los espaclos sin respuesta.

Ty ‘_7-'i' i ¥ R A A R 3k R ok ' ‘, Y Y v -.:-;:,'5;9,1- 5 L ';;_. - - -' -
S A o U : e - PregHus. Il R T A RS !

JCémo considera los conocimientos con los que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenlerfa para proponer
1 |alternativas de solucién a los problemas que se le consultan de acuerdo a la carrera gue cursé, funcién que desempefia L.{
y/o al puesto?

LEl conocimiento y'habiﬂdad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenlerfz, en el manejo del equipo, maquinariay
herramientas de trabajo para desempefiar sus actividades lo consldera?
LCémo valora usted el trabajo desempefiado por el egresado de Licenclatura o Ingenlerfa en cuanto a calidad y rapldez

en los proyectos asignados?

La creatividad e innovacién para proponer mejoras a los procesos de la empresa por parfe del egresado de
Licenciatura o Ingenierfa, los considera: _ : L'\
La capacidad y disposiclén con que cuenta el egresado de Licenclatura o Ingenlerfa para trabajar en equipo, los L{

considera:
El grado del egresado de Licenciatura o Ingenlerfa para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a su

nivel académico, lo considera:

7 |¢{Considera usted que este profeslonista cumple con los requerimlentos del sector productivo y soclal?

8 |En general ¢Cémo califica el trabajo que desempefia el egresado de Licenclaturao Ingenler(a, en su empresa?

Comentarios para mejorar los serviclos:
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Encuesta No.:

' INDICADOR # 10
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA
LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

Con el propdsito de conocer el nivel de satisfaccién de los servicios que los egresados de Licenciatura o Ingenierfa de la Universidad prestan-
en su empresa y de esta manera poder retroalimentar a la institucién e implementar medidas correctivas en el proceso de ensefianza -

aprendizaje de los estudiantes.

UNIVERSIDAD :

NOMBRE DE LA EMPRESA: D OeriphrA Ay BH

NOMBRE DEL RESPONSABLE: ‘PZENDA EuzaperH  HEENANDEZ (L OoNzALE2.
TELEFONO: act 618 34 <4

CORREO ELECTRONICO: Ceplotonlabihcnd onzt @ ool . COm.

NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA :

Le agradecemos proporcione la informacién solicitada en este cuestionario, que seré de carécter estrictamente confidenclal. Sefiala con el
ndmero tu nivel de satisfaccién de acuerdo ala siguiente escala de valores: Muy Bien MB=5; Bien B=4; Regular R=3; Mal M=2y Pésimo P=1;
o bien No Aplica NA=0, Favor de no dejar los espacios sin respuesta.

: e S SR s A T A N

:Cémo considera los conocimlentos con los que cuenta el egresado de Licenciatura o
1 |alternativas de solucién a los problemas que se le consultan de acuerdo a la carrera que cursé, funcién que desempefia MD

y/o al puesto?
5 JEl conacimiento y habilidad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenierfa, en el manejo del equipo, maquinaria y

herramientas de trabajo para desempefiar sus actividades lo considera? B
3 {Cémo valora usted el trabajo desempefiado por el egresado de Licenciatura o Ingenierfa en cuanto a calidad y rapidez

en los proyectos asignados? 1))
A La creatividad e innovacién para proponer mejoras & los procesos de la empresa por parte del egresado de

Licenciatura o Ingenierfz, los considera: ) ) TJ
5 La capacidad y disposicién con que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenierla para trabajar en equipo, los

considera: i5)
6 El grado del egresado de Licenciatura o Ingenlerfa para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a su

nivel académico, lo considera: { o
7 |¢Considera usted que este profesionista cumple con los requerimientos del sector productivo y social? B
8 |En general {Cémo califica el trabajo que desempefia el egresado de Licenciatura o Ingenierfa, en su empresa? D

Comentarios para mejorar los serviclos:

|Gracias por su colaboracién!




Encuesta No.:

INDICADOR # 10
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA
LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

Con el propdsito de conocer el nivel de satisfaccién de los servicios gue los egresados de Licenciatura o Ingenieria de la Universidad prestan
en su empresa y de esta manera poder retroalimentar a la institucién e implementar medidas correctivas en el proceso de ensefiznza —
aprendizaje de los estudiantes,

UNIVERSIDAD - W) "\ e T aronD e WNO LOREWRA D LD S N,

NOMBRE DE LA EMPRESA: — % WO A XY BT 1/O = WWITER R.NEXWMSROED. QERET.
NOMBRE DEL RESPONSABLE: ™~ = AQWAST &R e EZ. WARREDHR N

TeEroNe: O\ b\ F0OAR 3 '

CORREO ELECTRONICO! N \0\ A 06 & A 0G0 an sy (B nox o\ Com

NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA :
WAEWIERNSR  EY) HIOREs A LEe SNS

Le agradecemos proporcione la informacion solicitada en este cuestionario, que serd de cardcter estrictamente confidencial. Sefala con el
nlmero tu nivel de satisfaccién de acuerdo z la siguiente escala de valores: Muy Bien MB=5; Bien B=4; Regular R=3; Mal M=2 y P&simao P=1:
o bien No Aplica NA=0. Favor de no dejar los espacios sin respuesta.

No. _ _ Pregunta i Opcion

(Coémo considera los conocimientos con los que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenierfa para proponer
1 |alternativas de solucién a los problemas que se le consultan de acuerdo a la carrera que cursg, funcion que desempefiz

o alpuesto? TR SN =) Comml Sros CORTIMNENT | SR

¢El conocimiento y habilidad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenieria, en el manejo del equipo, maguinaria y

2 . ;
herramientas de trabajo para desempefiar sus actividades lo considera?_z) O g\bfzf;;

3 (Céro valora usted el trabajo desempefiado por el egresado de Licenciatura o Ingenieria en cuanto a calidad y rapidez
en los proyectos asignados? RINAD =y N0 T=Rah

4 La creatividad e innovacién para proponer\mejoras a los procesos de la empresa por parte clel' egresado de Licenciatura
o Ingenieria, los considera: NN D *\\\_?‘)Q"E;\Q <,

5 La capacidad y disposicién con que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenierfa para trabajar en equipo, los
considera:  SANR ) TR = w0 OSS

6 El grado del egresado de Vicenciatura o Ingenieria para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a su

nivel académico, lo considera:  AAad D =0 O
A"

7 |iConsidera usted que este profesionista cumple con los requerimientos del sector productivo y social? e':"j\

8 |En general (Como califica el trabajo que desempefia el egresado de Licenciatura o Ingenieria, en su empresa?
o A : o -
AR TR NEETE W SO TRRTES R,

G ENTERLAL-ED:

Comentarios para mejorar los servicios:

iGracias por su coigboracién!




Encuesta No.:

e e ———

INDICADOR #10 .
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA
LABORANDQO EN SUS INSTALACIONES

Con el propésito de conocer el nivel de satlsfaccion de los serviclos que los egresados de Licenclatura o Ingenierfa dela Universldad prestan
en su empresa y de esta manera poder retroalimentar 2 |a Institucion e implementar medidas correctivas en el proceso de ensefianza -

aprendizaje de los estudiantes.

|UNIVERSIDAD : () P e S — s S gl e (T =it

NOMBRE DE LA EMPRESA: Vs 52 O 0l LF Do AEEANTEE 5.4 e o
NOMBRE DEL RESPONSABLE: Dpveg Mozl ALLZEZS Dz Z2 =T

TELETOND:  TLs e Ll 7 St 4
S rO ELECTRBNICOL Coairhl), Sereriu @ peiabas - TS, oty

NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O "NGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA :

[ s St 2D gl [E I on) a2 X T SEEI

"Le agradecemos proporcione |2 informacion sollicitada en este cuestionarlo, que seré de cardcter estrictamente confidenclal. Sefiala con el
néimero tu nivel de satisfacclén de acuerdo & la sigulente escala de valores: Muy Blen MB=5; Blen B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo P=1;

o bien No Aplica NA=0. Favor de no dejar los espaclos sin respuesta.

=

ara proponer

o, (2 T
R A 5 i LT DR ol ey e
LCémo considera los conocimlentos con los gue cuenta el egresado de Licencletura o Ingenierfa p
1 |alternativas de soluclén a los problemas que 58 le consultan de acuerdo @ |a carrera que cursd, funclén que desempefia

7 |iConsidera usted que este profeslonista cumple con los requerimientos del sector producﬂvoysocla[?

y/o al puesto? 5
2 {El conocimiento y habilidad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenlerfa, en el manejo del equipo, maguinariay _
herramientas de trabajo para desempefiar sus actlvidades lo consldera? 3
3 {Cémo valora usted el trabajo desempefado por el egresado de Licenclatura o Ingenierfa en cuanto a calidad y rapldez 5
en los proyectos aslgnados?
" la creatividad e Innovacidn para proponer mejeras 2 los procesos de la empresa por parie del egresado de
Licenclatura o Ingenierfa, los considera! - 57
5 La capacidad Y disposicién con gue cuenta el egresado de Licenclatura 0 ingenlerfa para trabajar en equlpo, los 5
considera: :
6 El grado del egresado de Licenclatura o Ingenierfa para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a su _
nlvel académico, lo consldera: ! 5
5
5

8 |Engeneral (COmo califica el trabajo que desempeja.el egresado de Licenclatura o Ingenler(a, en su empresa?

BB
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Encuesta No.:

INDICADOR # 10
E LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA O [NGENIERIA

CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION D
' ' LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

&n de los serviclos que los egresados de Licenciatura o Ingenier(a de la Universidad prestan

Con el propésito de conocer el nivel de satisfacci
didas correctivas en el proceso de ensefianza -

en su empresa y de esta manera poder retroalimentar a 13 Institucién e implementar me
aprendizaje de los estudiantes.

UNIVERSIDAD : (M\\%{W A9 s Se AL .
NOMBRE DE LA EMPRESA: o And, Ae Crencl asS U T 2 (/M‘@M

 OVIBRE DEL RESPONSABLE: 6w ad oe_faoveino Co Y26

TELEFONO: 964 136 1601
CORREO ELECTRONICO: _o/WA Ao pe. Mo Yeno A cath - X
OVIBRE DE LAS CARRERASDE LOS EGRESADOS E LICENCIATURA O INGENIER(A QUE | ABORAN EN SU EMPRESA :

r‘:Eﬂ_%ﬁNMa ngLLMWgZ’M A L8 nacion

|

‘Le agradecemos proporclone la informacién sollcitada en este cuestionarlo, que sera de carécter estrictamente confidenclal. Seftala con el
la sigulente escala de valores: Muy Bien MB=5; Blen B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo P=1;

ntimero tu nivel de satisfacclon de acuerdo @
o bien No Aplica NA=0. Favor de no dejar los espaclos sin respuesta.

ST T A A - b s o e

R sl s s T O TR SO ':fi;.:?ﬁ:;m.. G P

Jcomo considers los conocimientos con los que cuenta el egresado de Ucenciatura o Ingenierfa para proponer
1 |alternatlvas de solucién a los problemas que s le consultan de acuerdo a la carrera gue curso, funclén que desempefia M B
y/o al puesto?
¢El conoclmlentoy habilidad por par‘ce.del egresado de Licenciatura o Ingenierfa, en el manejo del equipo, magquinariay M 2
herramientas de trabajo para desempeRar sus actlvidades lo considera?
L Cémo valora usted el trabajo desempefiado por el egresado de Licenclatura o Ingenlerfa en cuanto 3 calidad y rapldez MB

2

3

en los proyectos asignados?

\j la creatividad e innovaclén para proponer mejoras @ los procesos de la empresa por parte del egresado de ME
5

Licenciatura o Ingenierfa, los considera: )
La capacidad v disposiclén con que cuenta el egresado de Licenclatura o ingenierfa para trabajar en equipo, los TV\B

considera:
6 El grado del egresado de Licenclatura 0 Ingenierfa para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a su
nivel académico, lo consldera: : i
- =
4 {Considera usted que este profeslonlista cumnple con los requerimientos del sector productivoy soclal? L
8 |En general ¢Cémo califica el trabajo que desempefia el egresado de Licenclatura o Ingenlerfa, en su empresa? MB

Comentarios para mejorar los serviclos:
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Encuesta No.:

INDICADOR # 10

CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CO
LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

N EGRESADOS DE LICENCIATURA O [NGENIERIA

e los serviclos que los egresados de Licenclatura o Ingenierfa de la Universidad prestan

Con el propésito de conocar el nivel de satisfaccién d
tar a la Instituclén e {mplementar medidas correctivas en el proceso de ensefianza -

en su empresa y de estz manera poder retroalimen
aprendizaje de los estudlantes.

UNIVERSIDAD : A

) ) .
N ot enipREss: Raplauialle £k YA /A

NOMBRE DEL RESPONSABLE: > (27 pnind Dy tduite
[TeLEroND: L7 62 17150 . e

[CORREO ELECTRONICO: /)@ [ R AR IAL. @ amall. €OM
NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O [NGENIERIA QUE LABORAN EN sU EMPRESA &

-

‘Le agradecembs proporc
ntimero tu nivel de satisfacclén de acuerdo @ la sigulente esca
o bien No Aplica NA=0, Favor de no dejar los espacios sin respuesta.

|

tone la informacién solicitada en este cuestionario, que seré de caracter estrictamente confldenclal. Sefiala con el
|a de valores: Muy Blen MB=5; Blen B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo P=1;

- i G 2
pove e e b » o)

JComo considera los conoclmlentos con los que cuenta el egresado de Licenclatura o ingenlerfa para proponer
1 |alternativas de soluclén a los problemas gue s€ le consultan de acuerdo z la carrera que cursé, funclén gue desempefia

y/o al puesto? L/
on e manejo del equipo, maguinariay 5

2 \J,EI conocimiento y habilidad por parte del egresado de Licenclatura o Ingenierf(a,

herramientas de trabajo para desempefiar sus actividades lo considera?
pefado por €l egresado de Licenciatura © Ingenlerfa en cuanio @ calidad y rapldez

1Cémo valora usted el trabajo desem

3 en los proyectos aslgnados?

4 la creatividad e innovacién para proponer mejoras a los Procesos de la empresa por parie del egresado de L/
Uicenclatura o Ingenler(a, os considera: _

5 La capacidad Y disposicién con gque cuenta el egresado de Licenclatura o Ingenier(a para trabajar en equipo, los 5
considera: :
El grado del egresado de Licenclatura 0 Ingenierfa para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a su [,/

|nivel académico, lo consldera:

iConsidera usted que este profesionista cumple con los requerimientos del sector productivoy soclal?

E

[ & |En general LC6mMO califica el trabajo que desempefia el egresado de Licencliatura o Ingenlerfa, en su empresa’? L /
Comentarlos para mejorar los serviclos:
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Encuesta No.:

{NDICADOR # 10
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA
; LABORANDO EN sUS INSTALACIONES

e los serviclos que los egresados de Licenciatura o Ingenlerfa de la Universidad prestarn

Con el propdsito de conocer el nivel de satisfaccién d
tar 3 |z Instituclén e Implementar medidas correctivas en el proceso de ensefianza -

en su empresa y de esta manera poder retroalimen
aprendizaje de los estudiantes.

1

[UNIVERSIDAD : .
NOMBRE DE LA EMPRESA [Se) <cafrit

N OMBRE DEL RESPONSABLE: ([ Fecobar ueda

TELEFONO: 46l 7082 L\ 77

CORREO ELECTRONICO: i fe > @) Sy s ko> CorY] _
- MEBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE L ATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA :

=

itada en este cuestionarlo, que serd de caracter estrictamente confidencial. Sefiala con el
ores: Muy Blen MB=5; Blen B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo P=1;

"Le agradecemos proporciong la informacion solic
numero tu nivel de satisfacclén de acuerdo a la siguiente escala de val
o hien No Aplica NA=O. Eavor de no dejar los espaclos sin respuesta.

E o T T R T
- X At ol T . s Ik e

T 1eCémo considera los conocimientos con los que cuenta el egresado de Licenclatura o Ingenlerfz para proponer
1

alternativas de soluclon a los problemas que s& le consultan de acuerdo a la carrera que cursd, funclén que desempefia Hb

y/o al puesto?
5 JEl conoclmiento Y habilidad por parte del egresado de Licenciatura © Ingenierfa,
herramlentas de trabajo para desempefar sus actlvidades lo considera?

en el manejo del equipo, magquinariay %

ra o Ingenlerfa en cuanto 3 calidad y rapidez H6

3 LCémo valora usted el trabajo desempefiado por &l egresado de Licericiatu
en los proyectos asignados?

4 La creatividad e innovaclén para proponer mejoras @ los procesos de la empresa por parte del egresado de _
Licenciatura o Ingenlerfa, los considera: H&

La capacidad v disposiclon con que cuenta e

wu

| egresado de Llcenclatura © ingenierfa para trabajar en equipo, los|
considera: f \f)

6 El grado del egresado de Licencigtura o ingenier(a para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a su MF
| D

nivel académico, lo considera:

7 liconsidera usted que este prefesionista cumple con los requerimientos del sector productivoy soclal? |L{ [5

| egresado de Llcenclatura o Ingenler(s, en su empresa’? H\b

8 lEn general LCodmo califica el trabajo que desempefia e

Comentarios para mejorar los serviclos:
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Encuesta No.:

INDICADOR # 10

CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCIéN DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN o
LARORANDO EN SUS INSTALACIONES

ON EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA

clos que los egresados de Licenciatura o Ingenierfa de la Universidad prestan

Con el propésito de conocer ol nivel de satisfaccién de los servi
tar medidas correctlvas en el proceso de ensefianza —

en su empresa y de esta manera poder retroalimentar 2 |a Institucién e Implemen

aprendizaje de los estudiantes.

|

[UNIVERSIDAD : o
[NOMBRE DE LA EMPRESA: T=eesmcN T = N

NOMBRE DEL RESPONSABLE: __\\/xib) AN A= h’b?ﬁ;é_:@@

TELEFONO: Ol6] \x2oa ! .
CORREO ELECTRONICO: “Flabyicl e moEa @ ey et X
OMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O TNGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA ;

N ATUEA kD o N TADLZIA —

e |a informacién solicitada en este cuestionarlo, que serd de carécter estrictamente confidencial, Seftala con el

Le agradecemos proporclon
alores: Muy Blen MB=5; Blen B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo P=1;

nGmero tu nivel de satisfacclon de acuerdo a la sigulente escalade v
o bien No Aplica NA=D, Favor de no dejar los espaclos sin respuesta.

o e Aok e bEr
" B A s Wy

1Como considera los conocimlentos con los que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenlerfa para proponer

1 |alternativas de soluclon a los problemas que se |2 consultan de acuerdo 2 la carrera gue cursg, funcién que desempefia
y/o al puesto?

( 4El conoclmiento y nabilidad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenlerfa,

herramientas de trabajo para desempefiar sus actlvidades lo consldera?

a o Ingenlerfa en cuanto 3 calidad ¥ rapldei

en el manejo dei equipo, maquinaria y 5

3 {Cémo valora usted el trabajo desempefiado por el egresade de Licenclatur:
en los proyectos asignados?

4 La creatividad e innovacion para proponer mejoras @ los procesos de |a empresa por parte del egresado de 5
Licenclatura o ingenlerfa, los considera:
La capacidad Y disposicién con gue cuenta el egresado de Licenciatura 0 Ingenierfa para trabajar en equipo, los} <
considera: . D
El grado del egresado de Licenciaturs o Ingenierfa para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo 35U H _
nivel académico, lo considera: ;

7 liConsidera usted que este profesionista cumple con los requerimientos del sector productive y sacial? 5

ado de Licenclatura o Ingenlerfa, en su empresa?t 5

8 ‘En general 4COMO califica el trabajo que desempefia el egres

Comentarios para mejorar los servicios:




Encuesta No.: '

INDICADOR # 10 ‘

CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRES
LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

ADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA

los egresados de Licenclatura o Ingenierfa de la Universidad prestan-

Con el propésito de conocer el nivel de satisfaccion de los serviclos gue
ctivas en el proceso de ensefianza -

en su empresa Y de esta manera poder retroalimentar @ |a Instituclén e Implementar medidas corre

aprendizaje de los estudiantes.

[UNIVERSIDAD : [ Jﬁ\uf‘(;’_‘)\,dcjm T oo ica e PEEAE) |

[NOMBRE DE LA EMPRESA: TS Brei= (~dezead Mdreren |
[NOMBRE DEL RESPONSABLE: Ty e Booln  creelD (ercics

[TELEFONO: acl 331 O3 o~

[CORREO ELECTRONICO: T N perean (S ool

[NOMBRE DE LAS CARRERAS DELOS CGRESADOS DE LICENCIATURA O T GZNIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA ;

r_ Lir. CA C/TU'DWGOM‘C,.
(_

"Le agradecemos proporcione |2 informacién solicitada en s
ndmero tu nivel de satisfacclén de acuerdo a la siguiente escala de valores: Muy Ble
o bien No Aplica NA=D. Favor de no dejar los espaclos sin respuesta. 2

te cuestionario, que seré de caracter estrictamente confidencial. Sefiala con el
n MB=5; Bien B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo P=1;

i B X
! S dhaia

JCémo consldera los conocimientos con los que cuenta el egresado de Licenclatura o Ingenierfa para proponer
1 |alternativas de solucion a los problemas gue se e consultan de acuerdo a la carrera que cursé, funcién que desempefia M@ J

y/o al puesto? .
JEl conoclmiento y habilidad por parte del egresado de Licenclatura o Ingenierfa, en el manejo del equipo, maquinariay M@ I

herramientas de trabajo para desempefiar sus actividades lo considera?
1Cémo valora usted el trabajo desempefiado por el egresada de Licenclatura o Ingenlerfa en cuanto a calidad y rapidez M 6

en los proyectos aslgnados?
La creatividad e innovacién para proponer mejoras a los procesos de la empresa por parte del egresado de ™ 6

Licenciatura o Ingenierfa, los considera: )
\La capacidad vy disposicidn con que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenierfa para trabajar en equipo, los ﬁ“ﬁ

considera:

o |~

4

w

I

El grado del egresado de Licenciatura o Ingenieria para poder alcanzar un melor puesto en su empresa de acuerdo a su Mb

6

r nivel académico, lo considera:

7 liConsidera usted que este profesionista cumple con los requerimientos del sector productivoy soclal? M@
8 1En general LCOMO califica el trabajo que desempefia el egresado de Licenclatura o Ingenlerfa, en su empresa? M@

Comentarios para mejorar los servicios:

|Graclas por su colaboraciénl



