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“2023, Ano de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo”

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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B SOLICITUD DE PAGO
DIRECCION O UNIDAD Reclera
AREA REQUIRENTE RECTORIA
FECHA: 14-Febrero-2023
DATOS DE REFERENCIA
N° DE ORDEN DE PAGO
CUENTA ORDENANTE (Subsidio Estatal 2023)
IMPORTE $2,739.00
CANTIDAD EN LETRA (Dos Mil Setecientos Treinta Y Nueve Pesos 00/100 M.N.)
INSTITUCION BANCARIA BANAMEX
NOMBRE DE CUENTA BANCARIA DR. EDUARDO RAYMUNDO GARRIDO RAMIREZ
No. CUENTA BANCARIA 94870676499
CLABE INTERBANCARIA 002124902594960890
BENEFICIARIO DR. EDUARDO RAYMUNDO GARRIDO RAMIREZ
CONCEPTO:
Pago de la comision No. UTS/REC/0008/2023, de fecha 14 de febrero del presente afio, por la cantidad de
$2,739.00 (Dos Mil Setecientos Treinta y Nueve Pesos 00/100 M.N), por concepto de viaticos para trasladarme a
la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; el dia jueves 16 de febrero de 2023, a las Instalaciones del Auditorio de
Rectoria de la UNICACH, para asistir a la Ceremonia de Clausura del Proceso de Formacién de Formadores, en
relacion al Acuerdo Estatal para Garantizar Espacios Educativos Libres de Violencia.

REVISA

C.P. Rosa Elena Pulido Aguilar
JEFA DEL AREA DE CONTABILIDAD

AUTORIZA
C.P. Guadalupe ndoqui Dr. Edu: Raymundo G/éndo Ramirez
DIRECTOR D M| CION Y FINANZAS RECTOR

www.uiselva.edu.mx
Entronque Tonind Km 0.5 carretera Ocosingo-Altamirano, Ocosingo

Chiapas, México. C.P. 29950
Teléfonos: (52) (919) 6730970, 72, 6731290, 93
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FORMATO DE CARTA DE AUTORIZACION Y/0O MODIFICACION

C.P. GUADALUPE GOMEZ CHANDOQUT
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OCOSINGO, CHIAPAS

(1) DATOS DE LA DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD

. INSTITUCION
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

Tengoabienaumrizarausted,paraque.aparﬁrdeestafedu,bspagosquesemedecnienporconductodemDependenciao
Entidad sean depositados a la cuenta bancaria, como a continuacién detallo:

SELLO DEL PROVEEDOR (4) PERSONA (2)
FSIA @ | MORAL ()
FECHA DE EXPEDICION (3)
DD MM AA
24 02 22
NOMBRE O RAZON
R.F.C. (5 SOCIAL (6) DOMICILIO (7) TELEFONO (8)
DR. EDUARDO
RAYMUNDO GARRIDO | 23, ORIENTE SUR No. 229, OCOZOCOAUTLA
GARE5903158Q0 | RAMIREZ DE ESPINOSA, CHIAPAS 9612906192
ACTIVIDAD (9) SERVIDOR PUBLICO
ACREDITACION
ESCRITURA PUBLICA (10) NOTARIO PUBLICO (11)
NUMERO: NOMBRE:
FECHA: NOTARA:
DATOS DE LA CUENTA
BANCO (12) PLAZA (13) NUM. Y NOMBRE DE SUC. (14) TIPO (15)
BANAMEX Ocozocoautla, Chiapas DEBITO
NOMBRE (16) NUMERO (17) CLABE (18)
DR. EDUARDO RAYMUNDO GARRIDO '
RAMIREZ 94870676499 i 002124902594960890
TIPO DE CONVENIO (19) NO. DE CONVENIO (20) REFERERENCIA (21)

(NOMBRE, CARGO Y FIRMA)A
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“2023, Afo de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo”

Memorandum No. UTS/REC/0030/2023.
Ocosingo, Chiapas.
14 de febrero de 2023.
C.P. Guadalupe Gémez Chandoqui
Directora de Administracion y Finanzas
Presente.

Adjunto al presente oficio de comisién No. UTS/REC/0008/2023, de fecha 14 de febrero
del presente afio, por la cantidad de $2,739.00 (Dos Mil Setecientos Treinta y Nueve
Pesos 00/100 M.N.), a efecto de realizar el pago correspondiente, por concepto de
vidticos para trasladarme a la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; el dia jueves 16 de
febrero de 2023, a las Instalaciones del Auditorio de Rectoria de la UNICACH, para asistir
a la Ceremonia de Clausura del Proceso de Formacién de Formadores, en relacién al
Acuerdo Estatal para Garantizar Espacios Educativos Libres de Violencia.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
“La causa de la educacioén tecnolégica es una,
con el s -

C.c.p. Archivo.
ERGR/KLPP/fobmg*

www.utselva.edu.mx

Entrongue Tonind Km 0.5 carretera Ocosingo-Altamirano, Ocosingo. MIVERSIDA 4 . c H l A As
Chiapas. México. C.P. 29950 ECNOLOGICA — >

Teléfonos: (52) (919) 6730970, 72, 6731290, 93 y € LA SELVA o we ( _orazon




EDUCACION | 47 Gcr!!\r\u O

INo. REF. UTS/REC/0008/2023

DIA MES ANO
FORMATO UNICO DE COMISION 14 | o0 | 2023
ORGANO RESPONSABLE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
CLAVE PRESUPUESTARIA: ANO DEP/SUBDEP FU SF Al PT
2023
NOMBRE DEL COMISIONADO: CATEGORIA TEL. OFICINA EXT.
DR. EDUARDO RAYMUNDO GARRIDO RAMIREZ RECTOR 91967 3-09-73

MOTIVO DE LA COMISION

TRASLADARSE A LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS; EL DIA JUEVES 16 DE FEBRERO DE 2023, A LAS INSTALACIONES DEL AUDITORIO DE]
RECTORIA DE LA UNICACH, PARA ASISTIR A LA CEREMONIA DE CLAUSURA DEL PROCESO DE FORMACION DE FORMADORES, EN RELACION AL|
ACUERDO ESTATAL PARA GARANTIZAR ESPACIOS EDUCATIVOS LIBRES DE VIOLENCIA.

PERIODO —
LUGARES DE COMISION e DIARIA [TOTALDEDIAS|  IMPORTE
INICIO MINO | \iiTicos
OCOSINGO - TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS 16/02/2023 16/02/2023 $2,739.00 1DIA $2,739.00
s ~
$ 2,739.00
NOTA: ESTA COMISION DEBERA SER COMPROBADA EN CINCO DIAS HABILES A SU TERMINO [ 7
AUTORIZACION DE LA COMISION AREA ADM A
. LC.P. Chandogqui
NOMBRE Y FIRMA E YFIRMA
L4 L,
IMPORTE DE LA COMISION

DESCRIPCION IMPORTE MEDIO DE TRANSPORTE
VIATICOS s 2,739.00 [ | venicuLo oFiciaL
PASAJES No. PLACAS mooero[ |
COMBUSTIBLES L VEHICULO PUBLICO

-———
OTROS Y/ AEREO
TOTAL § 2,739,
TOTAL (LETRA) L V' DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N. ]
EFECTVO| | cueque:[ x| No. f N
’ /1y
mlel CHIAPAS A 14 DE FEBRERO DEL 2023 DR. EDU. RIDO RAMIREZ

LUGAR Y FECHA NOMBRE Y FIRMA

DECLARO BAJO PROPUESTA DE DECIR VERDAD, QUE LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTE INFORME SON VERIDICOS Y MANIFESTO TENER
CONOCIMIENTO DE LAS SANCIONES QUE SE APLICARAN EN CASO CONTRARIO.



I CERTIFICACION DE COMISION Y PERMANENCIA
FECHA DE ESTANCIA LUGAR SELLO Y FIRMA DE CERTIFICACION
OCOSINGO- TUXTLA GUTIERREZ,
16/02/2023 EoRiet Sé;:’/‘ ) /
~ 7
COMPROBACION Y/O LIQUIDACION
\, J
CONCEPTO OTORGADO COMPROBADO DIFERENCIA
VIATICOS $ 2,739.00
PASAJES $ =
COMBUSTIBLES $ =
OTROS $ =
TOTAL §| § 2,739.00
IMPORTE DIFERENCIA TOTAL (LETRAS)
SALDO A FAVOR DE:

SELLOY FECHA DE RECIBIDA

LA COMPROBACION

: COMISIONADO : DEPENDENCIA O ENTIDAD

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD COMISIONADO

A

= e (////
CP. ROSA ELENA PULIDO AGUILAR DR. EDUARDO RAYMUNDO GAQRIDO RAMIREZ

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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ITINERARIO DE RECORRIDO

DATOS DEL VEHICULO
No. Econémico: V2022100033 MARCA: PRIUS MODELO: 2022 PLACAS: DTM216E
FECHA KMS COMENTARIOS
DE A

16/02/23 Ocosingo, Chiapas Tuxtla, Gutiérrez, Chiapas 156 Traslado

16/02/23 Tuxtla, Gutiérez, Chiapas |Tuxtla, Gutiérrez, Chiapas 30 Recorrido Interno

20/02/23 Tuxtla, Gutiérrez, Chiapas |Ocosingo, Chiapas 156 Retomo

Total 342
KILOMETROS A RECORRER RENDIMIENTO DEL VEHICULO COMBUSTIBLE
(KMS) (KMS/LTS) PESOS
342 14 $600
e RENDIMIENTO DEL I RENDIMIENTO DEL
VEHICULO VEHICULO
Tsuru 6 Knvit. Volkswagen 6 Knvit.
AVEO 6 Kmvlt Camionetas 6.5 Knmvlt.
Modelo 2000- 2005
(Sedan, 4 cilindros) 7 Kmvlt. TIDA | 9 Knvit
Durango 4 Knvlt. Suburban Blanca 3 Knvit.
Prius 14 Km/It. X
/E}abo’ﬁ\‘ N Revisé
S 4144 H
Dr. Eduardg’Raymundé Garido Ramirez “P—Rocio Robles Rios
Departamento de Recursos Materiales y
/ Rector Servicios Generales

www.utselva.edu. mx

Entronque Toning Km 0.5 carretera Ocosingo-Altamirano, Ocosingo, MIVER
Chiapas, México. C.P. 29950 '_' l
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

BITACORA DE RECORRIDO DATOS DEL VEHICULO
No ECONOMICO:V2022100033 MARCA: TOYOTA PRIUS MODELO: 2022 PLACAS: DTM216E
LITROS
KILOMETRAJE AL SERVICIO DE
FECHA MOMENTO DE LUGAR S MANTENIMIE COSTOS
DEL DiA
15-feb-2023 4,202 TUXTLA, GTZ. 20 $700.00
TOTALES
M INICIAL 4,200 |Kms.
M FINAL 4,602 |Kms.
'OTAL DE RECORRIDO 402 |Kms.
NIVEL DE COMBUSTIBLE (ENTREGA DE VEHICULO) NIVEL DE COMBUSTIBLE (RECEPCION DE VEHICULO)

www.utselva.edu.mx _
Entronque Tonina Km 0.5 carretera Ocosingo-Altamirano, Ocosingo NIVERSIDAL 4 \ P
Chiapas, México. C.P. 29950 N A { } CH |A y As
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OFICINA DE LA C. SECRETARIA

“2023, Ao de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo”

Tuxtla Gutiérrez Chiapas; a 07 de febrero del 2023.
Asunto: Clausura Formacién de formadores.

Eduardo Raymundo Garrido Ramirez
Rector de la Universidad Tecnolégica de la Selva
Presente

At'n: Maria Gabriela Gomez Ventura.
Abogada general y enlace de la Universidad.
Estimado Rector:

Antecediendo un cordial saludo, es oportuno comunicarle que en seguimiento a las
mesas de trabajo, en relacién al Acuerdo Estatal para Garantizar Espacios Educativos Libres de
Violencia, se realizé el proceso de Formacion de Formadores dirigido a personal de su Universidad,
para que repliquen conocimientos en materia de igualdad de género, derechos humanos y prevencién
de las violencias a la comunidad universitaria, con el objetivo de fomentar relaciones de respeto libres
de violencias en los espacios universitarios. Dicho proceso esta dividido en tres momentos: uno,
consisti6 en el aprendizaje de temas especificos, dos, la creacién de materiales para la replica de los
temas y, tres, la ejecucion de los cursos al interior de los espacios universitarios.

En este tenor, estamos organizando la ceremonia de entrega de constancias al personal que se
capacitd, asi como intercambiar experiencias sobre el proceso denominado “Formacién de
Formadores” entre la rectora y los rectores firmantes del Acuerdo y la Secretaria de Igualdad de
Género; dicho evento se realizara en el Auditorio de Rectoria, ubicado en Ciudad Universitaria, el dia
jueves 16 de frebrero del presente afio en un horario de 10:00 a 11:30 horas, por lo que sera de
gran importancia contar con su presencia.

No dudando de su valioso apoyo y colaboracién, dejo como enlace al C. Alfredo Rasgado Molina, Jefe
del Departamento de Formacién en Derechos Humanos e Igualdad de Género, para el seguimiento de
dicho evento, con el numero telefénico 967 122 6731.

Sin otro asunto en particular, me despido.

Atentamente

|secRevanin = 1~ +2.n¢m oE GENERO

Maria Méndiola Totoricaguena | 07 FEB 7071 '
Secretaria de Igualdad de Géneroi* e f
| BE “ADO |

L___Q‘:;t T SECRETARIA

C.c.p.- Archivo

Boulevard Andres Serra Rojas esquina L

29045

Anexo B, Piso 1, Torre Chiapas
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Subsecretaria de Igualdad e Inclusion de Género
Direccion de Capacitacion
Departamento de Capacitacion Social

Nombre del Evento: Clausura Formacion de Formadores
Fecha: Jueves 16 de febrero de 2023
Hora: 10:00 horas
Lugar: Auditorio de Rectoria de la UNICACH. Libramiento Norte
Duracién del Evento: 2 horas
Ciudad o Localidad: Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
Nombre del Contacto: Alfredo Rasgado Molina
Teléfonos: 967 122 6731
s:g:arciaﬁgab‘:e: Funclonatiols C.P Maria Mandiola, secretaria de Igualdad de Género.
Teléfono:
INFORMACION LOGISTICA
Nombre Exacto del Evento:
Clausura Formacién de Formadores
Programa del Evento con Tiempos Sugeridos:
10:00 horas | Bienvenida por parte de la persona moderadora a la titular de la Secretarfa de Igualdad
de Género, C.P Maria Mandiola Totoricaguena, a la rectora: Dra. Leticia Pons Bonals,
UNICH, y rectores: Dr. Juan José Solérzano Marcial, UNICACH, Dr. Antonio Magdiel
Veldazquez Méndez, Politécnica de Chiapas, Mtro. Jhonny Robert Mis May, Politécnica
de Tapachula, Dr. Eduardo Raymundo Garrido Ramirez, Tecnoldgica de la Selva, Dr.
Carlos F. Natarén Nandayapa, UNACH, y a las personas asistentes a los cursos.
10:01 horas | Participacion Dr. Juan José Solérzano Marcial, UNICACH (8 min)
10:09 horas | Participacién Mtro. Jhonny Robert Mis May, Politécnica de Tapachula (8 min)
10:17 horas Participacion Dra. Leticia Pons Bonals, UNICH (8 min)
10:25 horas Participacion Dr. Eduardo Raymundo Garrido Ramirez, Tecnoldgica de la
Selva (8 min) ’
10:33 horas Participacion Dr. Antonio Magdiel Velazquez Méndez, Politécnica de Chiapas
(8 min)
10:41 horas Participacion Dr. Carlos F. Natarén Nandayapa, UNACH (8 min)
10:49 horas Participacion C.P Maria Mandiola Totoricaguena, secretaria de Igualdad de
Género (8 min)
10:57 horas Participaciones de 2 personas por universidad que tomaron el proceso de
Formacién de formadores (2 min x persona). (listado de nombres por confirmar)
11:10 horas Entrega simbdlica de constancias de participaciéon a personas por parte de las
autoridades del presidium.
11:20 horas | Toma de fotografia oficial
11:30 horas Cierre del evento por parte de la persona moderadora
Invitados e invitadas:
e C.P Maria Mandiola Totoricaguena, Secretaria de Igualdad de Género
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O Dra. Leticia Pons Bonals, Universidad intercultural de Chiapas

o Dr. Juan José Solérzano Marcial, Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
o  Dr. Antonio Magdiel Velazquez Méndez, Universidad Politécnica de Chiapas
o Mtro. Jhonny Robert Mis May, Universidad Politécnica de Tapachula

o Dr. Eduardo Raymundo Garrido Ramirez, Universidad Tecnoldgica de la Selva

O  Dr. Carlos F. Natarén Nandayapa, Universidad Autémoma de Chiapas

Enlaces de las Universidades:

. Mtra. Alma Gabriela Siu Rodas, Coordinadora de Gestion de la Calidad, y enlace de la
Universidad Intercultural de Chiapas

« Dra. Liliana Bellato Gil, Coordinadora para la Igualdad de Género y enlace de la Universidad
Autonoma de Chiapas

« Lcda. Maria Gabriela Gémez Ventura, Abogada general y enlace de la Universidad
Tecnoldgica de la Selva

. Lcda. Susana Linares Sanchez, Psicologa y enlace de la Universidad Politécnica de
Chiapas

« Lcda. Guadalupe Yanet Dominguez Espinosa, enlace de la Universidad Politécnica de
Chiapas

. Mtra. Elva Narcia Cancino, Coordinadora de Derechos Humanos y Género, y enlace de la
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

Numero de Asistentes al Evento:

50 personas

Antecedentes / Justificacion de la Actividad:

(Incluir Alineacién del PROLIV y/o PEI)

En seguimiento a las mesas de trabajo del Acuerdo Estatal para Garantizar Espacios Educativos
Libres de Violencia, se realizd de agosto a octubre de 2022, el proceso de Formacion de
Formadores dirigido a personal de las universidades, para que repliquen conocimientos en materia
de igualdad de género, derechos humanos y prevencién de las violencias a la comunidad
universitaria, con el objetivo de fomentar relaciones de respeto libres de violencias en los espacios
universitarios. Dicho proceso estuvo dividido en tres momentos:; uno, consistié en el aprendizaje de
temas especificos, dos, la creacion de materiales para la replica de los temas y, tres, la ejecucion
de los cursos al interior de los espacios universitarios.

Para la implementaciéon del proceso de formacién, se utilizaron cursos que forman parte del
Programa de Formacién en Género, como son: La desigualdad hacia las mujeres, La discriminacion

hacia las mujeres, Las violencias hacia las mujeres, Protocolo para la prevencion del hostigamiento
y acoso sexual, y Primeros auxilios psicolégicos. Dicho proceso tuvo una duracién de 20 horas en
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su totalidad y como sede para su implementacién se conté con los espacios educativos de la
UNICACH, UNICH y la plataforma ZOOM.

Durante el proceso, participaron un total de 80 personas pertenecientes a las 6 universidades; dichas
personas estan directamente vinculadas con el trabajo frente a grupos de estudiantes.

De acuerdo al Programa Estatal de Igualdad alineado al objetivo prioritario 3, del eje estratégico
3.1y con la linea de accion 3.1.13 implementar el Programa Estatal de Formacion en Género en
toda la administracion del gobierno del estado y municipal en la modalidad presencial y virtual.

De acuerdo al Programa Estatal para garantizar el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia (PROLIV 20-24)

Accion Puntual.

1.1.2 Disefar, implementar y evaluar un Programa de informacion, concientizacion y educacion sobre
la promocién de los derechos de las nifias y mujeres a una vida libre de violencia fisica, psicoldgica
econdmica y sexual en el ambito familiar, comunitario, educativo y laboral.

strategia.

1.3 Impulsar acciones educativas que permitan prevenir, detectar oportunamente y atender las
violencias contra las mujeres y las nifias.

Objetivos:

Objetivo general:

Identificar, crear y fortalecer las competencias laborales, habilidades profesionales y capacidades
institucionales en la atencion y tutela de los derechos humanos vinculados con la igualdad de género,
a través de acciones permanentes de sensibilizacién, capacitacién, formacion y profesionalizacion
dirigidas a las servidoras y servidores publicos de la administracion publica estatal.




