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Informe de comision No. UTS/DVIN/015/2024.
Ocosingo Chiapas,
04 de diciembre del 2024.

Mtro. José Elias Lopez Ocana.
Director de Vinculacién.
Universidad Tecnolégica de la Selva.

Presente

Por este medio me permito informar a Usted, de las actividades realizadas derivada de
la comision No. UTS/DVIN/015/2024, de fecha 08 de noviembre del 2024, para asistir a la
Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, los dias 02 y 03 de diciembre del afio en curso, para
recabar firmas de la Minuta de la Primera Sesién del Consejo de Vinculacion y Pertinencia
de fecha 27 de noviembre del afio 2024.

Dia 02 de diciembre del 2024.- Partiendo de la Universidad Tecnolégica de la Selva, me
trasladé a la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, dirigiéndome a la Secretaria de
Educacién, ubicada en Unidad Administrativa, Edificio, Colonia Maya en Tuxtla Gutiérrez,
y procedi a recabar la firma del Dr. José Francisco Gémez, Subsecretario de Planeacion
Educativa del Estado de Chiapas, sellando el formato de comision.

Posteriormente me dirigi al Instituto de Ciencia, Tecnolégica e Innovacién del Estado,
ubicado en: Calzada Cerro Hueco No. 3000, colonia Cerro Hueco, por lo que procedi a
recabar a firma de la Lic. Cristian del Carmen Aguilar Marquez, Enlace de Vinculacién y
Gestion Tecnolégica, sellando el formato de comision.

Posteriormente me Trasladé a la Secretaria de Econémica, ubicado en Boulevard Andrés
Serra Rojas No. 1090, Torre Chiapas nivel 15, paso Limén, por lo que procedi a recabar
la firma del Lic. Rubén Ramsés Montesinos Coutifio, director de Emprendimiento e
Impulso a la Competitividad de a Secretaria de Economia y del Trabajo, sellando el
formato de comision.

Posteriormente me dirigi a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca, ubicado en
Carretera Juan Crispin-Chicoasen Km. 2.5 en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, y procedi a
recabar la firma del Ing. Noé Madain Castafieda Torres, Coordinador de Financiamiento y
Comercializacion Agropecuario y Agroindustrial de la Secretaria de Agricultura,
Ganadeara y Pesca; sellando el formato de comision.

Posteriormente me constitui a las Oficinas de Enlace Educativo de la Secretaria de
Educacién Publica del Estado de Chiapas, ubicada en: ubicado en 2da. Oriente norte
SIN., y procedi a recabar la firma del CP. José Francisco Nandayapa Lépez, sello del
formato de comision

Posteriormente me constitui a la Comisiéon Nacional Forestal de Chiapas, ubicada en:
Prolongacion de la 112. Oriente Norte s7N, colonia Centro, y procedi a recabar la firma del
Ing. Juan Antonio Sandoval Flores, titular de la Prometeria de Desarrollo Forestal de
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03 de diciembre del 2024.- Estando en Tuxtla Gutiérrez, me trasladé, a la Camara de la
Industria Restaurantera y Alimentos Condimentados (CANIRAC), ubicada en calle 14°.
Poniente Sur 102, por lo que procedi a recabando la firma del Dr. Guillermo Fregoso
Castro, Presidente de la CANIRAC, sellando el formato de comision.

Posteriormente me trasladé a la Asociacién de Hoteles y Moteles del Centro de Chiapas
A. C., ubicada en Prolongacién Norte en el interior del Parque Joyo Mayu, Centro,
recabando la firma del Mtro. Manuel Nifio Gutiérrez, Presidente de la Asociacién, firmado
el formato de comision.

Posteriormente me constitui a la Camara Nacional de la Industria de Transformacion en
Chiapas (CANACINTRA), ubicada en Calle 142 Poniente Sur 105, La Lomita, recabando
la firma del C. José Francisco Lazos Morales, Presidente de la (CANACINTRA), recabando
la firma y sellando el formato de comisién.

Posteriormente me constitui, al Colegio de Contadores Publicos Chiapanecos A.C.,
ubicado en 62. Norte Poniente, esquina Guanajuato 108, Residencial La Hacienda,
recabando la firma del CP. Victor Escobar Espinosa, Presidente del Consejo Directivo del
Colegio de Contadores, sellando el formato de comision.

Posteriormente me constitui a la Camara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo
(CANACO SERVYTUR), ubicado en Calle Central Norte Num. 225, Zona Norte, Colonia
Centro, recabando la firma del Q.F.B. Miguel Angel Blas Gutiérrez, Presidente de la
(CANACO SERVYTUR), firmando el formato de comision.

Posteriormente me constitui al Despacho de Asesoria y Soluciones en sistemas
Computacionales S. A. de C. V., (ASSCOM), ubicado en Calle 2da. Poniente Norte Nim.
757 Colonia Centro, recabando la firma del Ing. Roberto Isaias Solis Paniagua,
Representante Legal de la Empresa (ASSCOM), sellando el formato de comision.

Asi mismo una vez recabada todas las firmas de los integrantes del Consejo de Vinculacion
y Pertinencia, procedia regrésame a la ciudad de Ocosingo.

Atentamente
“La causa de la educacion tecnoldgica es una,
con el desarrollo sustentable”

CHIAPAS.
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DIA MES ANO
FORMATO UNICO DE COMISION L 08 | Noviembre | 2024
ORGANO RESPONSABLE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
CLAVE PRESUPUESTARIA: ANO DEP/SUBDEP FU SF Al PT
‘ 2024‘
NOMBRE DEL COMISIONADO: CATEGORIA: TEL. OFICINA EXT.

Lic. Violeta Cano Altamirano

Jefa de departamento

0191967 3-09-70, EXT.1018

MOTIVO DE LA COMISION

03 de diciembre del afio en curso.

Trasladarse a la ciudad de Tuxtla Gutiérrez para recabar firmas de la Minuta de la primera Sesién del Consejo de Vinculacién y Pertinencia los dias 02 y

LUGARY FECHA

PERIODO
CUOTADIARIA| TOTAL DE
LUGARES DE COMISION ! . A IMPORTE
, INICIO TERMINO VIATICOS DIAS
Tuxtla Gutiérrez 02/12/2024 03/12/2024 $1.502.00 Un dia $1,502.00
Tuxtla Gutiérrez 03/12/2024 03/12/2024 $ 619.00 Medio dia $619.00
ﬁ $ 2,121.00
‘\ - r-‘\\ ”~\
NQTA: ESTA COMISION DEBERA SER €OMPROBADA EN CINCO DIAS HABILES A SU TERMINO | f
AUTORIZAGION DE'(A COMISION ", AREA ADMINISTRATIVA
‘,f‘ \ / \ /.
.‘"! //
Mtrg. J0S ¢8pez\Ocaia / L.C.P. GuadalupeG6mez Chandoqui
/ NQMBKE v FIRMA
- =
N/ IMPORTE DE LA COMISION 7
N7 Z
DESCRIPCION L INPORTE MEDIO DE/TRANSPORT
VIATICOS $ ———~L—2,121.00 Y | | VEHicuLO OFICIAL_ HICULO PARTICULAR
PASAJES s 320.00 No. PLACAS| MODELO |
COMBUSTIBLES $ - X VEHICULO PUBLICO
OTROS $ 5 AEREO
TOTAL $ 2,441.00
TOTAL (LETRA) [ Dos Mil Cuatrocientos Cuarenta y Uno Pesos 00/100 M.N ]
" EFECTIVO| | cHEQUE:[ x| Noy
[@\!
Ocosingo, Chiapas a 08 de Noviembre del 2024 Lic. \fioleta | ) A amirano

NC\M%E Y\FIRMA

DECLARO BAJO PROPUESTA DE DECIR VERDAD, QUE LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTE INFORME SON VERIDICOS Y MANIFESTO TENER
CONOCIMIENTO DE LAS SANCIONES QUE SE APLICARAN EN CASO CONTRARIO.
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OTROS $ ; N-lol PmMm 3o
' Toi: (961) 61 125 00 C-11q Certral Norte Nam. 225
TOTAL $| $ 2,441.00 |7 (s /. eniro Tuntis [3utiérrez, Chiapas.
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S.C.DER.L.DEC.V.
- Boulevard Juan Sabines S/N
SERVICIO DIRECTO

- FLECHA ROJA DE LA SELVA"

San Cristébal de Las Casas, Chiapas.

@ OCOSINGO - SAN CRISTOBAL D SAN CRISTOBAL - OCOSINGO

FECHA DE VIAJE HORA UNIDAD VALOR

02]iz]zy |20 [ ldloo

VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA Y HORA
\_MARCADO EN EL BOLETO INCLUIDO SEGURO DE VIAJERO.
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AUTOTRANSPORTE EXPRESOS DE CHIAPA
S.C.de R.L.
Calzada de Las Américas No. 2,

San Cristébal de Las Casas, Chiapas.

P WAL WA
k530 gy N2 053164
No.ECON. 116 oy 6O

Valido Unicamente por la hora y fecha de salida, incluido el seguro. Salida cada 10 minutos

\
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AUTOTRANSPORTES OMNIBUS
ESTRELLA OE CHIAPAS

» S.C.DER.L.DEC.V.

—
( No. ECONOMICO )

ket Shiniig TAQUILLA | "
" ozl /2

RFC. AOE1604084G4

1‘0 ULEVARD JUAN SABINES S/N A UN COSTADO DE MERCALTOS
" ENLATERMINAL DE CORTO RECORRIDO
SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS, CHIAPAS
LLEGAMOS A LA TERMINAL DE TRANSFERENCIA TUXTLA
UBICADA EN 92. SUR Y 13a. ORIENTE FRENTE AL MERCADO DE LOS ANCIANOS

SUBOLETO LE DA DERECHO AL SEGURO DE VIAJERQ

$ e )

SALIDAS CADA 10 MIN.

(- Soc. Coop. Autotransportistas Unidos =)

VALLE DE JOVEL, S.C. DE R.L. DE C.V

Av. vardzjuan Sabines.

EN EL BOLETO INCLUIDO SEGURO DE VIAJERO. )
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CONSEJO DE VINCULACION Y PERTINENCIA
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA

PRIMERA REUNION ORDINARIA 2024

En la Ciudad de Ocosingo, Chiapas; siendo las 10:00 A.M. del dia miércoles 27 de
noviembre del dos mil veinticuatro, se llevé a cabo la Primera Reunion Ordinaria
Virtual del Consejo de Vinculacion y Pertinencia de la Universidad Tecnolbgica de
la Selva, asistiendo las siguientes personalidades:

Por la Universidad Tecnolégica de la Selva: Dr. Eduardo Raymundo Garrido
Ramirez, Rector; Dra. Thelma Lucia Rosado Zarrabal, Secretaria Académica; Mtra.
Andrea Dominguez Najera, Abogada General; y Mtro. José Elias Lopez Ocafia,
Director de Vinculagon.

do: Dr. José Francisco Oliva Gomez,

Por las Instituciones de Gobierno del Esta
| representacion de la Mtra. Rosa Aidé

Subsecretario de Planeacién Educat
Dominguez Ochoa; Lic. Rubén Rar
Emprendimiento e Impulso a la Competitivi
Alberto Salazar Estrada; Secretario de Et
Castafieda Torres, Coordinador de
Agropecuaria y Agroindustrial, en represent
Hernandez, Secretario de Agricultu ’
Aguilar Marquez, enlac
del Mtro. Helmer F
Tecnologia e Innovaci
Vazquez, Jefe del De
Ocosingo, en represen
Promotoria de Desarro
Lopez, Titular de las Oficin
del Estado de Chiapas.

n del Mtro. Carlos
Ing. Noé Madain

itonio de los Santos
sarrollo Forestal en

Por el Sector Empresarial: Dr. Guillermo Acero Bustamante; Presidente de la
Camara de la Industria Restaurantera y Alimentos Condimentados. (CANIRAC); C.
José Francisco Lazos Morales; Presidente de la Cdmara Nacional de la Industria de
la Transformacion en Chiapas. (CANACINTRA), Q.F.B. Miguel Angel Blas
Gutiérrez, Presidente de la Cémara Nacional de Comercio, Servicio y Turismo
(CANACO SERVYTUR); Ing. Roberto Isaias Solis Paniagua, Representante Legal
de la empresa “Asesoria y Soluciones en Sistemas Computacionales. (ASSCOM).

Por las Asociaciones Civiles: Mtro. Manuel Nifio Gutiérrez, Presidente de la
Asociacion de Hoteles y Moteles del Centro de Chiapas A.C.; C.P.C. Oscar Gomez
Gonzalez Vicepresidente Gubernamental, en representacion del C.P.C. Victor
Manuel Escobar Espinosa, Presidente del Consejo |Directivo del, Colegio de
Contadores Publicos Chiapanecos A.C. 7
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Presentacion: En uso de la voz el Mtro. José Elias Lopez Ocanfa, Director de
Vinculacion y Secretario del Consejo de Vinculacion y Pertinencia de la Universidad
Tecnolédgica de la Selva, lleva a cabo la presentacion del Dr. Eduardo Raymundo
Garrido Ramirez, Presidente del Consejo de Vinculacion y Pertinencia y Rector de
la Universidad Tecnologica de la Selva, asi como a la Dra. Thelma Lucia Rosado
Zarrabal, Secretaria Académica de la UTselva y Secretaria del Consejo de
Vinculacion y Pertinencia y Mtra. Andrea Dominguez Néjera, Abogada General y
Secretario Técnico del Consejo de Vinculacion y Pertinencia. Del mismo modo, se
informa al H. Consejo la incorporacién de nuevas personalidades como integrantes
del H. Consejo de Vinculacién y Pertinencia, entre ellas las siguientes: Mtro. Jose
Antonio Hernandez, Secretano de Agricultura, Ganaderia y Pesca, asistiendo en su
representacion el Ing. Noe Madain Castafieda Torres, Coordmador de
Financiamiento y Com ‘on Agropesu ria \ A'romdustnal el C. José
Francisco Lazos Moral | mara Nacional de la
Industria de la Transfo
actual Presidente de la (
(CANACO SERWYTUR); C PC ,
Consejo Directivo de! Calegto de Co

de las Umvers;dades Tecnelog _cas temendo como funcro_.v s

» Validar los estudros de pemnenc:a para me;orar el conoc;msento del entorn
con el fin de detectar mchos de oportunldad para Ia vmculacnon C_)\

» Disenar los mecamsmcs para la adecuada "muner‘aﬁ;clon y reconocimiento a
los profesores que 'ape -a la univers a prestacion de servicios
tecnologicos (cursos de educacion continua, asistencia técnica, desarrollo
tecnolégico y las lineas de i ﬁevadoras de investigacién aplicada y desarrollo
tecnologico (LHADT).

» Promover y desarroliar la oferta de servicios tecnologicos al sector
productivo, publico y social.

» Validacidén de propuestas de nuevos contenidos y actividades préacticas,
presentadas por el drea académica, que amplien la cobertura de nuevas
posiciones a partir de los avances en los respectivos campos del \
conocimiento y de la tecnologia e innovacion. ( ‘

» Aprobar los andlisis de situacion del trabajo (AST) de cada una de los ‘;\,

5 A

diferentes programas educatwo“é (PE) con el ob;etsvo de servir o fuente ,
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de apoyo para la toma de decisiones en las reuniones de las comisiones
académicas y de vinculacion.

» Aprobar la parte flexible del plan de estudios de los (PE), misma que puede
ser maximo de 20%.

» Elaborar propuesta de adaptacion y/o modificacién del plan de estudios hacia
las comisiones académicas y de vinculacién nacionales en relacion con el
80% general.

i 7
» Evaluar el impacto de los programas educativos (PE) en el mercado laboral. \X/

» Elaborar propuestas de nuevos programas educativos (PE) de la Universidad

biidad.

Tecnolégica con base en estudios de fact

» Conocer y analizar el seguimiento de la Insercién profesional de los

egresados.

Una vez corroborada la asistencia de ca
Elias Lopez Ocafia, Secretario del Consejo e
todos los integrantes, que existia quor

mayoria de los representantes de las D
Organismos del Sector Productivo y del Se
de Vinculacion y Pertinencia de la Univer:
anterior, se procedi6 a dar lectura del orden

6gica de la Selva. Por |

1. Lista de asistenciay
2. Bienvenida
3. Presentacion de ofertae

de la Selva y Unidad i
4. Informe de resultados en materia de Vinc
5. Asuntos Generales

ulacién

Segundo punto: Hecha la lectura y no habiendo comentarios al respecto, en uso
de la voz el Dr. Eduardo Raymundo Garrido Ramirez, Rector de la Universidad
Tecnolégica de la Selva y Presidente del Consejo, envio el mensaje de bienvenida
agradeciendo a todos los presentes su valiosa participacion, recalcando que, con el
apoyo de este H. Consejo de Vinculacién y Pertinencia, se ha logrado fortalecer la
oferta educativa y el trabajo académico institucional.

Tercer Punto: Con relacién a este punto, la Dra. Thelma Lucia Rosado Zarrabal, en
su calidad de Secretaria Académica de la Universidad! Tecnologica de la Selva,
informa y da de conocimiento a los Integrantes del Consejo de Vinculacion y
Pertinencia de la Universidad Tecnolégica-de'laSelva el Nuevo Modelo Educativo

e - e
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y la actualizacién de la Oferta Educativa 2024 de la UTSelva, destacando lo
siguiente:

La Universidad Tecnolégica de la Selva es una de las 191 Universidades del
Subsistema Tecnolégico (UST), el cual integra a las Universidades Tecnolégicas y
Universidades Politécnicas de México (DGUTyP), mismas que cuentan con mas de
30y 20 afios de experiencia, respectivamente, en la formacion de profesionales de
excelencia, ofreciendo una amplia gama de programas educativos en los niveles de:
Técnico Superior Universitario, Licenciatura y Posgrado.

Las Universidades del Subsistema, se encuentran presentes en los 31 estados de {
la Republica Mexicana, para todas ellas se ha disefiado un Nuevo Modelo

Educatwo (NME 2024), el cuai se consrdera mnovador mc}uswo y profundamente
Modalidades educativas : =

El Modelo Educativo permite la ;:mestacxén dei semcm educatwo en las siguientes N\
modalidades vy opczones educatvvas para atender a una poblaccon estudiantil ; \;

diversa:

» Escolarizada
» No escolanzada
» Mixta
» Dual

ATRIBUTOS DEL NUEVG MO ELO EDU

El modelo educativo da i
formas efectivas de ensefian: : i
por competencias y dmg:dos a,l\ olucion de probiemas donde el estudiante es
sujeto activo de su formacion, con el fin de que ‘desarrolle habilidades para aprender
a lo largo de la vida.

Esto se pone de manifiesto con los siguientes atributos:

01 Formacién integral

Desarrollo arménico de todas las facultades del ser humano, la comprension de si
mismo, de su medio ambiente y de la sociedad. /1

CHIA PAS

de {_OPGZON 3¢
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02 Flexibilidad
Actualizacion permanente de los Programas Educativos, el transito entre

instituciones y la disponibilidad de modalidades y opciones educativas, de acuerdo
a sus necesidades e interés.

03 Intensidad |

se logra a través de periodos escolares cuatrimestrales de 15 semanas académicas |
efectivas y programando 3 cuatr:mestres por ano. ‘

04 Segunda Lengua

Se incorpora el aprendi

: Ebarte fundamental y
transversal en el proce

05 Pertinencia y Vinculaclén

T), detecta y atiende
arrollo de proyectos

Estudios de facﬂbrhdad y et anéhsrs Situ »
las necesidades del sector social y pro
formativos con estos»sggtpres ;
06 Excelencia Educativa

Las acciones para,f:}rié
al estudiante como sujets

07 Sostenibilidad

Integrar las d:mens:ones sacxalei‘ ;ambtentaies ye _némrcas del desarrollo humano
para ser productivos, resolver pr: lemas y vivir en armonia con la naturaleza.

Estructura Curricular del Nuevo Modeio Educatxvo

En el Modelo -Educativo se establece el enfoque de 40% tedrico y 60% practico, lo
que permite un equilibrio entre el desarrollo de competencias del saber con el saber
hacer.

El modelo constara de seis cuatrimesires para el nivel de Teécnico Superior
Universitario y complementara cuatro cuatrimestres mas,. para obtener el nivel de
licenciatura; durante el proceso podra obtener una certlﬁcac:on en competencias en
los primeros tres cuatrimestres; y realizara estadtas en el sexto y demmoé
cuatrimestre. A

%
CHIAPAS
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. Tisulo de Licanciatury
f % afies 4 menes

Yitaels ste THU

B Costrhmentiel 06 15 sernnesT

prekiver slele de Guivoaeisn Feguribs citlio sy foenielin Fupnsr obbs de tnrmmaclin

itos. :
horas de ciencias
mo 600 horas en

(Desarrollo Humano y aiore
conflictos; Desarra!lo de‘ Pens

Modelo curricular
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Programas Educativos actualizados

Division de Tecnologias de Informacién y Comunicacion

* Enelnuevo modelo educativo se ofertaran las siguientes: TSU en Desarrollo
de Software Multiplataforma; TSU en Infraestructura de Redes Digitales; TSU
Entornos Virtuales y Negocios Digitales, TSU en Inteligencia Artificial y
finalmente la Ingenieria en Tecnologias de la Informacion e Innovacion
Digital

Divisién de Administracion

i
+ En esta divisién el nuevo modelo contempla las siguientes carreras:

Licenciatura en Admmnstracnén Licenciatura en Negocios y l
TSU en,_L-E prend

acion y Evaluacion i

Mercadotecma,' }
: umano; TSU en

£
v W\
R N
nla a; sin embargo, se A

hace una modmcacaon en fa carrera --de n terminacion en la {
Licenciatura en Gestién y Desarrolio Turis ico. _ L] .
Divisién Agroallmentarla i R : Frmt /
En esta Division no hubo cambros de nombre a nivel de TSU e Ingenierfa en el

ﬁ'Sustentable y Protegzda oy

programa educativo de Agncu!_

tos: T.5.U en 'F‘rf’duc'cxé Agroblotecnologlca y
<Te S jU¥en Protecch; ;
y la Ingenieria en Mane;o de-RecursosNaturales

Ingenieria Industrial

Para el nuevo modelo educat:vo se estara ofertando: TSU en Procesos productivo '

y la Ingenieria Industrial.
Para las carreras de ingenieria Civil se conservan los nombres de TSU en

Construccién y la Ingenieria Civil.

Cuarto Punto.-. En seguimiento a la reunién el Mtro. José Elias Lépez Ocafia,
Director de Vinculacion expuso los resultados de la Universidad Tecnolégica de la
Selva en materia de vinculacién durante la gestién del Dr. Eduardo Raymundo
Garrido Ramirez, entre ellos los siguientes: )

X

et

Lj\;‘g ff@‘: /i %
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a) Movilidad de alumnos

La Universidad Tecnolégica de la Selva realizd gestiones promoviendo la
participacién de alumnos en diferentes programas como: Programa Interinstitucional
para el Fortalecimiento de la Investigacion y el Posgrado del Pacifico (Delfin); becas
Mexprotec ofertada por la Direccion General de Universidad Tecnolégicas y
Politécnicas para realizar Licencias Profesionales en Francia; Amestur un programa
que Impulsa la profesionalizacién de la actividad de Animacién, Gastronomia y
Administracion Turistica en México en todas sus variantes, a través de la formacion
académica, capacitacion y actualizacién permanente del TALENTO HUMANO, asi ,
como el intercambio de profesionales entre México y Francia y finalmente Estancias K
- Estadias que realizan los alumnos en una empresa en el Extranjero,

especificamente Espaiia a través del Convenio de colaboracion con Animafest.

PROGRAMA 2018 2024 | TOTAL
Mexprotec (Participantes) | 3 | 11 14
Amestur’ == o 4% 1
Estancias — Estadias r";! & 4 25
(Animafesty Travel Capital) |
Delfin we 15 40
Corporacién RafaelNufiez | | | o | | 6
(Col) . . = o
Universidad Provincial | 6
Ezeiza(Arg) = |
TOTAL: 18 | 19 92
PROGRAMA 2023 | 2024 | TOTAL
Delfin 7 11 23
Estancias y Estadias 2 2
Servicio Social 1 1 2

b) Becas otorgadas

Las Becas tiene por objeto contribuir a la permanencia y conclusién del nivel
educativo por parte de los estudiantes, mismas que fueron gestionadas a través de |

diversos programas como: Manutencion, jévenes escribiendo el futuro; Beca de / @
Nivel Superior del Instituto Nacional de Pueblos Tndigenas (INPI)

e
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SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2018 959 5,424,860.00
MARZO-DICIEMBRE 2019 1737 25,233,000.00
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2019 898 5,401,200.00
MARZO-DICIEMBRE 2020 2096 20,022,600.00
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2020 2452 21,285,200.00
FEBRERO-DICIEMBRE 2021 2242 21,883,200.00
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2021 2753 24,594,800.00
FEBRERO-MAYO 2022 2416 23,497,400.00
JUNIO-AGOSTO 2022 1858 9,358,000.00
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2022 ' 2633 ; 25,793,400.00
FEBRERO-AGOSTO 2023 . 2388 | 24,434,800.00
SEPTI EMBRE~D£CIEMBRE 2023 | ' 3174 | 32 677,500.00

c) Estadias

Los datos que se presentan en el pr
de co!ocacxén de alumrtms que_, i.»

d) Educacién Continua

Esta actividad estd enfocada a retroalimentar la formacion académica de los
egresados y se imparten de acuerdo sus requerimientos y/o necesidages;

Afio Cursos impartidos e
2019 C ]
2021
2022
2023
2024
Total
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e) Seguimiento de Egresados

El anélisis del periodo 2018-2024 demuestra que el 49% de los egresados
laboran y anicamente el 25% no trabaja o perdié su empleo por alguna
situacion y el 26% aun no encuentra empleo.

El 75% de los egresados que se encuentran laborando, lo hacen en su &rea
de competencia, es decir, acorde al perfil de egreso de su carrera. De los
cuales el 51% son hombres y el 34% mujeres.

En este seguimiento se demuestra la importancia del modelo educativo al
ofertar programas de estadia en el Ultimo cuatrimestre del proceso de
formacion, ya que, al menos el 24% se ha colocado durante ésta etapa, el

36% en los pﬂmeros tres meses“d entre los tres y seis
meses de egreso. :

|
%
\

f) Bolsade Trabajo |

Durante el periodo 2019 — 2024, se
319 vacantes entre locales, estata{es nacmnales e mternac:onales para que los
egresados de la institucion puedan postularse; logrando incorporar a 21 egresados
en diferentes empresas.

5.- Asuntos Generales

Se solicitd a través del C.P. Rafael Medica Roque miembro del H. Consejo de
Vinculacién compartir presentacién a cada uno de los integrantes del Consejo de
Vinculacién y Pertinencia.

CHIAPAS

@ Corazon i
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conforme a los lineamientos establecidos, con el aval de las instancias
correspondientes.

Se sugirié involucrar en los trabajos académicos la participacion de la COEPES a
fin de fortalecer las actividades actualizacion de los programas de estudios.

Por otro lado, se oferto a la Universidad colaborar con la CONAFOR a través de su
representante local de Ocosingo el Ing. Juan Antonio de los Santos Vazquez jefe
del Departamento de Promotoria Local de Desarrollo Forestal, realizando trabajos
de trasferencia tecnolégica en proyectos forestales, manejo de recursos naturales,
estudios de aprovechamiento forestal y las posibilidades de empleo.

Finalmente se felicita a la Umversadad por todcs los logrosrlobtemdos en materia de
vinculacion, estadlas y ;

d Ré’lmirez Rector de la

importancia que se les da alos trabajos d
presencia y participacién.

Por lo anterior, habiéndose desahogado tcdgs los puntos senaiados en el orden del
dia, se concluyé con la sesién dando paso a su clausura siendo las 11:00 horas del
mismo dia de su inicio “ﬁrccedsendo ala ﬁrma de la presente acta al margen y al

Dr. Eduard DA osado Zarrabal
: : 4 Secre ica y Secretaria del
Rector y esrdente delﬁ Consejo de,:»szon-se;f; lacién y Pertinencia

Vinculacién ad Tecnolbgica de la

Mtra. Andrea Dominguez Néjera Mtro. Uosé-E
Abogado General y Secretario Técnico Director de Vincu 3 &'x etano del
del Consejo de Vinculacién y Consejo de. Vincylae®n Y Pe

Tecnologica de la Selva.

grtinencia
Pertinencia de la  Universidad de Ia Umversgd\gd Te nolbgica de la

731290, 93

O Y0NS




Q Restgurantéra .
“Condimentados (CANIRAC)

EDUCACION

2024, Aho de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado,
Revolucionario y Defensor del Mayab”

Dr. José Franci J} StYa G " Ing. Noé{MaQ%’A
Subsecretdfio d 2 Fdticativa Coordinador de
del Estado de Chi

a Torres
iento y
Comercializacié Ag peguario vy
Agroindustriah~gde la;Sec taria de
Agricultura, Gaugdandg %

cion y Gestion

Director de Emprenf' imient
o tituto de Ciencia,

Competitivid

Dr““‘," fillermo Ac
F‘res/ dente de

de {_orazon

H
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¢/ Jose’F?anc:sco Lazos Morales C.P.C. Vi
Prés:dente de la Camara Nacional de la

Industria de la__Transformacion en Presidente del
Chlapas (CANAC!NTRA) Colegio de
Chiapanecos A.C

Comercfe,
(CANACO SERVyTUR): ,

Las presentes firmas corresponden al acta de la anera _Reumon Ordinaria del
Consejo de Vinculacién \ Pertinencia de la Universidad :Tecneléglca de la selva
2024, celebrada el dia 27-, e:_n -mbre del 2{32 lisma que ccnsta de 13 fojas.

Qcosingo-Altamizana, Gcosingo,

0,72,67312590, 93




