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“2025, Afio de Rosario Castellanos Figueroa”

Informe de comisiéon No. UTS/DVIN/0012/2025
Ocosingo, Chiapas
29 de Agosto de 2025

Horacio Albores Ortiz
Encargado de la Direccion de Vinculacion
Presente.

Por medio del presente, me permito informarle sobre las actividades realizadas los dias
jueves 21 y viernes 22 de agosto del afio en curso, en la comision No. UTS/DVIN/012/2025
en la cual se me instruye visitar empresas en las ciudades de Yajalén y Chilén para aplicar
el indicador 10 “Cuestionario para medir |la satisfaccién de los empleadores que cuentan
con egresados laborando en sus instalaciones”.

De acuerdo a la programacion el dia jueves 21 de agosto visite las siguientes empresas en
la ciudad de Yajalon:

» Refaccionaria RSC. — Se aplicé la encuesta de manera favorable con el encargado
de la empresa, aungue el egresado ya no se encuentra laborando con ellos, tienen
muy buenos comentarios respecto a él.

» Primaria Clemente. — No fue posible realizar la encuesta, debido a que no habia
nadie en el plantel.

> Altos de Chiapas. — Se localiz6 la empresa, pero todos estaban en campo. Por lo
tanto, se contacté a la egresada para que proporcionara mas datos del empleador
y la encuesta fue enviada via whatsapp.

Al siguiente dia viernes 22 de agosto, viaje de la ciudad de Yajalén a Chilén para continuar,
con el encuestamiento:
> H. Ayuntamiento Municipal de Chilén. Se aplicé la encuesta de forma favorable y
el empleador comenta estar muy a gusto con el desempenfio del egresado.
» CEFIPI. - Se aplicé la encuesta de forma favorable, la egresada aun labora con ellos,
pero se encuentra en proyectos en campo.
> Abarrotes y Papeleria Hema. - Se aplicé la encuesta de forma favorable.
> Yoxxi. — Acudf a dos sucursales de la empresa, pero el encargado no quiso realizar
la encuesta, debido a que necesita la autorizacién del duefio. Se dejo la encuesta,

sin embargo, aun no la hacen llegar. ! ‘

S

Al termino de las entrevistas, me traslade de la ciudad de Chilon a Ocosingo, arribando
aproximadamente a las 17:00 horas.
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Cabe mencionar, que el gasto de pasaje fue por un total de $210.00 (Doscientos diez
pesos), y el autorizado en la comision fue por $230.00 (Doscientos treinta pesos) por lo
tanto, hago el reembolso de $20.00 (Veinte pesos). Se adjunta comprobante del mismo.

Se adjuntan copias de los indicadores aplicados y comprobantes de pasajes.

Sin méas por el momento, reciba un cordial saludo.

C.c.p. Archiy0
AYBF
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“2025, Afio de Rosario Castellanos Figueroa”

Evidencia Fotografica de la Comision No. UTS/DVIN/001 2/2025.
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Banco BBVA MEXICO
Tipo de Cuenta Numero CLABE
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CLABE *583
importe $20.00
Reembolso Comision

Concepto DVin 12
Referencia 0109250
.. $0.00 de comision +
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FORMATQ UNICO DE COMISION 15 [ agosto [ 2025 ]
" GRGANO RESPONSABLE ]
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA
CLAVE PRESUPUESTARIA: ANO DEP/SUBDEP FU SF Al PT
2025
NOMBRE DEL COMISIONADO: CATEGORIA: TEL. OFICINA EXT.
Andrea Yuliana Balcazar Fino Jefa'de departamento 0191967 3-09-70, EXT.1018
MOTIVO DE LA COMISION
Trasladarse a los municipios de Yajalén y Chilén, para llevar a cabo la aplicacion de.encuestas a Empleadores, los dias 21 y 22 de agosto del afio en
Curso.
PERIODO
CUOTADIARIA| TOTAL DE
LUGARES DE COMISION . ; : IMPORTE
INICIO TERMINO VIATICOS DIAS
Ocosingo- Yajalon 21/08/2025 21/08/2025 $1,060.00 1 dia $1,060.00
Yajalon- Childn- Qcosingo 22/08/2025 22/08/2025 $ 442.00 1/2 dia $442.00
\{ 1,502.00
NOTA: ESTA COMISION DEBERA SER COMPROBADA EN CINCO DIAS HABILES A SU TERNYNO 1\
AUTORIZACION DE LA COMISION ARBAADMINISTRANVA
| r
— OMBRE Y FIR ]
= |
IMPORTE DE LA GOMISION i R l
1
DESCRIPCION IMPORTE MEDIO DE TRANSPORTE |
VIATICOS $ 1,502.00 [ [ VEHICULO OFICIAL____ MEHICULO PARTICULAR
PASAJES $ 230.00 No. PLACAS| | MODELO
COMBUSTIBLES $ = X VEHICULO PUBLICO
OTROS $ - AEREO
TOTAL $ 1,732.00
TOTAL (LETRA) [ Mil setesientos treinta y dos Pesos 00/100\WAN ]
EFECTIVO:| | CHEQUE: o.
Ocosingo, Chiapas a 15 de agosto del 2025 dres
LUGAR Y FECHA MIRMA

DECLARO BAJO PROPUESTA DE DECIR VERDAD, QUE LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTE INFORME SON VERIDICOS Y fiANIFEETO TENER
CONOCIMIENTO DE LAS SANCIONES QUE SE APLICARAN EN CASO CONTRARIO.



CERTIFICACION DE COMISION Y PERMANENCIA

FECHA DE ESTANCIA LUGAR SELLO Y FIRMA DE CERTIFICACION

21/08/2025 Ocosingo- Yajaion ]% 6 C \

22/08/2025 Yajalon- Chilén- Ocasingo T)\ 6 (/

BDORRETES (%Z e
PRPELEGHA |w IESRRL O

A ﬂh\h{.l-?" HONICIPAL C.i"."l‘T ll.r#k"-i‘-’d,
HLMH 7' — b e 2024.2027
,r 2\ 4 gEICIALIA MAYUR
\Q‘Nw P10, CHILON, CHIAPRC.
\L

/\ N

-
r COMPROBACION Y/O LIQUIDACION
L |
CONCEPTO OTORGADO COMPROBADO DIFERENCIA
VIATICOS $ 1,502.00
PASAJES $ 230.00
COMBUSTIBLES $ -
OTROS $
TOTAL $| § 1,732.00

IMPORTE DIFERENCIA TOTAL (LETRAS)

SALDO A FAVOR DE: [::] COMISIONADO I:}DEPE-NDENCIA O ENTIDAD

SELLO Y FECHA DE RECIBIDA ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD

[ COMISIONADO ]
LA COMPRCBACION "

ROSA ELENA PULIDO AGUILAR

NOMBRE Y FIRMA




Encuesta No.:

INDICADOR # 10
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA
O INGENIERIA LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

Con el propdsito de conccer el nivel de satisfaccién de los servicios que los egresados de Licenciatura o Ingenieria de la Universidad
prestan en su empresa y de esta manera poder retroalimentar a la institucién e implementar medidas correctivas en el proceso de
ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

UNIVERSIDAD :  \Corolouhcen.  OF ler 1V

NOMBRE DE LA EMPRESA: “AfboiondAa  AY ~

NOMBRE DEL RESPONSABLE: UJi[licmo _ Pintn  (bert?  (Bvea.l)

TELEFONO: (1 74127 HO S

CORREO ELECTRONICO:

NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA :

L—LC - S ((f‘\';’f el ..i-";C4_

Le agradecemos proporcione la informacion solicitada en este cuestionario, que sera de caracter estrictamente confidencial. Sefiala con el
numero tu nivel de satisfaccién de acuerdo a la siguiente escala de valores: Muy Bien MB=5; Bien B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo
P=1: o bien No Aplica NA=0. Favor de no dejar los espacios sin respuesta.

;Cémo considera los conocimientos con los que cuenta el egresado de Licenciatura o "

1 |alternativas de solucian a los problemas que se le consultan de acuerdo a la carrera que curso, funcién que desempefia ["\f)
vlo al puesio?

5 ¢ El cenocimiento y habilidad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenieria, en el manejo del equipo, magquinaria y f?
herramientas de trabajo para desempefiar sus actividades lo considera?

3 ¢Cémo valora usted el trabajo desempefado por el egresado de Licenciatura o Ingenieria en cuanto a calidad y "T)\r‘
rapidez en los proyectos asignados? =

4 La creatividad e innovacién para propcner mejoras a los procesos de la empresa por parte del egresado de Hf)
Licenciatura o Ingenieria, los considera: E

5 La capacidad y disposicidn con que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenieria para trabajar en equipo, los
considera: b

6 El grado del egresado de Licenciatura o Ingenieria para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a MPJ
su nivel académico, lo considera: ~

7 |¢Considera usted que este profesionista cumple con los requerimientos del sector productivo y social? M

8 |En general ;Cémo califica el trabajo que desemperia el egresado de Licenciatura o Ingenieria, en su empresa? rA\E)

Cecmentarios para mejorar los servicios:

|Gracias por su colaboracion!




Encuesta No.:

INDICADOR # 10
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA
O INGENIERIA LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

Con el propésito de conocer el nivel de satisfaccion de los servicios que los egresados de Licenciatura o Ingenieria de la Universidad
prestan en su empresa y de esta manera poder retroalimentar a la institucidn e implementar medidas correctivas en el proceso de

ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

UNIVERSIDAD : /;,:f Yluu

NOMBRE DE LA EMPRESA: _ /\11i0 U [ hinitD
NOMBRE DEL RESPONSABLE: ,fé =
TELEFONO: '

CORREO ELECTRONICO:
NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA :

Le agradecemos proporcione la informacién solicitada en este cuestionario, que sera de caracter estrictamente confidencial. Sefiala con el
numero iu nivel de satisfaccisn de acuerdo a la siguiente escala de valores: Muy Bien MB=5; Bien B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pesimo
P=1: 0 bien No Aplica NA=0. Favor de no dejar los espacios sin respuesta.

No. T el A Sy Pregunm .
v i1 ":\"v_.-_“.. -
¢ Cémo considera Ics conocimientes cen los que cuenta el egresada de Licenciatura o lngemena para proponer
1 |alternativas de solucién a los problemas gue se le consultan de acuerdo a la carrera que curso, funcién que desempeiia 6
y/o al puesio? )
5 . El conocimiento y habilidad por parie del egresado de Licenciatura o Ingenieria, en el manejo del equipo, maquinaria y s
herramiantas de trabajo para desempefiar sus aclividades lo considera? -
3 . Cémo valora usted el trabajo desempefiado por el egresado de Licenciatura o Ingenieria en cuanto a calidad y —
rapidez en los proyectos asignados? -
4 La creatividad e innovacién para proponer mejoras a los procesos de la empresa por parte del egresado de ‘
Licenciatura o Ingenieria, los considera: ~
5 La capacidad y disposicién con que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenieria para trabajar en equipo, los =
considera: -
6 El grado del egresado de Licenciatura o Ingenieria para poder aicanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a Lf
su nivel académico, lo cansidera:
= 'l i . . . ) i y sy
7 |sCeonsidera usted que este profesionista cumple con los reguerimi ientos del sector productivo y social? J
. ” " - =
8 |En general ; Cémo califica el trabajo que desempena el egresado de Licenciatura o Ingenieria, en su empresa? i

Comentarios para mejorar los servicios:

iGracias por su colaboracion!




Encuesta No.:

INDICADOR # 10
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA
O INGENIERIA LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

Con el propasito de conocer el nivel de satisfaccién de los servicios que los egresados de Licenciatura o Ingenieria de la Universidad
prestan en su empresa y de esia manera poder retroalimentar a la institucion e implementar medidas correctivas en el proceso de
ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

UNIVERSIDAD . Up sieraicadd  Ternrie Gice ok jo  “Dejug

NOMBRE DE LA EMPRESA: 1/, Avepie /M et  Chiok  2027- 2o %

NOMBRE DEL RESPONSABLE: /¢ gesse  Adves Some?  Sunc P

TELEFONO: Qi |6 & 7 4 ]t -

CORREO ELECTRONICO: Codreesto memsG P 1. con?

N OMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA :

rd

{ . ondci A e,

Le agradecemos proporcione la informacion solicitada en este cuestionario, que sera de carécter estrictamente confidencial. Sefala con el
nomero tu nivel de satisfaccién de acuerdo a la siguiente escala de valores: Muy Bien MB=5; Bien B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo
P=1: 0 bien No Aplica NA=0. Favor de no dejar los espacios sin respuesta,

No.  Pregunta

= b Lo SRR &0 gl g R Y
Z ¥ ! : P ¢

;Cémo considera los conocimientos con los que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenierfa para propcner
1 |alternativas de solucién a los problemas que se le consuitan de acuerdo a la carrera que curso, funcién que desempena
y/o al puesto?

.El conocimiento y habilidad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenieria, en el manejo del equipo, magquinaria y

2 : ; - W .
herramientas de trabajo para desempefiar sus actividades lo considera?

3 ; - .
rapidez en los proyectos asignados?

4 La creatividad e innovacién para proponer mejoras a los procesos de la empresa por parte del egresado de
Licenciatura o Ingenieria, los considera:

5 La capacidad y dispesicién con gue cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenieria para trabajar en equipo, los
considera:

5 El grado del egresado de Licenciatura o Ingenieria para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a

su nivel académico, lo considera:

7 |iConsidera usted que este profesionista cumple con los requerimientos del sector productivo y social?

N
e
S
;Cémo valora usted el trabajo desempeniado por el egresado de Licenciatura o Ingenieria en cuanto a calidad y 6
5
s
8 |En general ;,Como califica el trabajo que desempenia el egresado de Licenciatura o ingenieria, en su empresa? "5

Comentarios para mejorar los servicios:

freilie ceny) (<, Q’C'f;'}r{/cl ./_:»c;::loﬂ £
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Encuesta No.:

INDICADOR # 10
GCUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA
O INGENIERIA LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

on el propésito de conocer el nivel de satisfaccién de los servicios gue los egresados de Licenciatura o Ingenieria de la Universidad
prestan en su empresa y de esta manera poder retroalimentar a la institucién e implementar medidas correctivas en el proceso de
e i

o
©
3

nsefianza — aprendizaje de los estudiantes.

UNIVERSIDAD :

NOMBRE DE LA EMPRESA: (. V117 ’
NOMBRE DEL RESPONSABLE: Mlan o Laoce
TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:
NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA ;

ntmero tu nivel de satisfaccién de acuerdo a la siguiente escala de valores: Muy Bien MB=5; Bien B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo
P=1: 0 bien No Aplica NA=0. Favor de no dejar los espacios sin respuesta.

Le agradecemes proporcione la informacion solicitada en este cuestionario, que seré de carécter estrictamente confidencial. Sefiala con el
u

No. e N Ty _ﬁ  Pregunta TG AR S '?-’.Qi:if;_lén
- T o W AN AR A e e ; L S S e A N ﬁ;';d.ﬁwk ; !:-.f S T

:Cémo considera los conocimientos con los que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenieria para proponer i
1 |alternativas de solucién a los problemas gue se le consuitan de acuerdo a la carrera que curso, funcién que desempefial | \P)
y/o al puesto?
i El conocimiento y habilidad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenieria, en el manejo del equipo, maguinaria y b

2 . . 2 "p -
herramientas de trabajo para desempefar sus actividades lo considera?
]
3 . Cémo valora usted el trabajo desempsfiado por el egresado de Licenciatura o Ingenieria en cuanto a calidad y —F
rapidez en los proyectos asignados? s
4 La creatividad e innovacién para proponer mejoras a los procescs de la empresa por parte del egresado de T’\',z)

Licenciatura o Ingenieria, los considera:

5 La capacidad y disposicion con gue cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenieria para trabajar en equipo. los T‘H%

ccnsidera:

El grado del egresado de Licenciatura o Ingenieria para poder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a V\f\)

5 o pu H H=

su nivel académico, lo considera:
7 |iConsidera usted que este profesionista cumple con los reguerimientos del sector productivo y social? f""'\ A
8 |En general ,Cémo califica el trabajo que desempena el egresado de Licenciatura o Ingenieria, en su empresa? 1’:’;

Ccmentarios para mejorar los servicios:

iGracias por su colaboracidn!




Encuesta No.:

INDICADOR # 10
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES QUE CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA
O INGENIERIA LABORANDO EN SUS INSTALACIONES

Con el propésito de conacer el nivel de satisfaccion de los servicios gue los egresados de Licenciatura o Ingenieria de la Universidad
prestan en su emprésa y de esta manera poder retroalimentar a [a institucian e implementar medidas correctivas en el proceso de
ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

UNIVERSIDAD :

NOWERE DE LA EMPRESA. NIRRT E~S 3 [APELERIn  H EMT

NOMBRE DEL RESPONSABLE: J ;i ko (xradulo Or Hernende=  NpzgulZ
TELEFONO: 914 2046 9/ 10

CORREO ELECTRONICO:

NOMBRE DE LAS CARRERAS DE LOS EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERIA QUE LABORAN EN SU EMPRESA :

Le agradecemos proporcione la informacion solicitada en este cuastionario, que sera de caracter estrictamente confidencial. Sefala con el

nimero tu nivel de satisfaccion de acuerdo a la sigulente escala de valores: Muy Bien MB=5; Bien B=4; Regular R=3; Mal M=2 y Pésimo
P=1: o bien No Aplica NA=0. Favor de no dejar los espacios sin respuesta.

L3 s PaldTaod ' N
No. : : , S Pregunta 2 g 57 AL R
o L » { b S A A 7.‘&‘,_ v _.lj?; P, ._"':-:J"g'-t.a":- " T
- Cémo considera los conocimientos con los que cuenta el egresado de Licenciatura o Ingenierfa para proponer
- MBS

1 latternativas de solucion a los problemas que se le consultan de acuerdo a la carrera que curso, funcién que desempefa
y/o al puesto?

5 ¢, El conocimiento y habitidad por parte del egresado de Licenciatura o Ingenieria, en el manejo del equipo, maquinaria y \ B
herramientas de trabajo para desempefiar sus actividades lo considera? I\J -
;Cémo valora usted el trabaio desempefiado por el egresado de Licenciatura o Ingenieria en cuanto a calidad

3 - i) (. k-
rapidez en los proyectos asignados? “

4 La creatividad e innovacidn para proponer mejoras a los procesos de la empresa por parte del egresado de B
Licenciatura o Ingenieria, los considera:

La capacidad y disposicién con que cuenta el earesado de Licenciatura o Ingenieria para trabajar en equipo, los

5 { { o A o
considera: %
El arado del egresado de Licenciatura o Ingenieria para oder alcanzar un mejor puesto en su empresa de acuerdo a

6 |oyo : : MY
su nivel académico, lo censidera:

7 |iConsidera usted que este profesicnista cumple con los requerimientos del sector produclivo y social? M {1\

& |En general ;Cémo califica el trabzjo gue desempefia el egresado de Licenciatura o Ingenieria, en su em resa?

4 f] [ !

Comentarios para mejorar los servicios: \

.

{Gracias por su colaboracion!
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Comprobante de pasajes de la Comision No. UTS/DVIN/0012/2025.

/" ONION DE TRANSPORTISTAS DE BACHAJO d
TAXIS. URVAN Y MIXTO .0

~

i ; J e ol ) e %
RUTA: DE OCOSINGO A BACHAJON, CHILON, YAJALON,
PUNTOS INTERMEDIOS Y VICEVERSA

BUENO POR UN VIAJE SENCILLO

DE: O (O oud A: \{C‘ 2 'OJ

No.DE CARRO__ (020 VALORS 100 < '
(ccrgo CHIAPAS:A 7\ pE Agu>¥0 DEL20ZS.

_ N? 002989 )

- SINDICATODETRA! '
- INDUSTRIAS, \
TRANSPORTE, F/

REG. §

\

[2066/96 |

CHILON, CH.
$OCIEDAD DE TRANSPORIs
JKANANLUM

| CHILON - YAJALON _*\
g : Vicjes Convencionales, Puntos Intermedios y Vicevera
COSTO DE BOLETO: § 2 Q Pesos

Quejas y Sugerencias FOLIO:
Chilén Tel. 919 106 4953

Yajalén Tel. 919 136 7627 No. 0083
22 de AgoTto 2025

" UNION DE TRANSPORTISTAS DE BACHAJS
TAXIS, URVA!>1 Y MIXTO

RUTA: DE OCOSINGO A BACHAJON, CHILON, YAJALON,
PUNTOS INTERMEDIOS Y VICEVERSA

BUENO POR UN VIAJE SENCILLO
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