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DE FINANZAS

HaNSMoQUE ot SECRETARIA DE FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO PT02026-56
ENERO - MARZO Pégina 1 de 2
Fecha de corte: 31-marzo-2026
Fecha de impresién: 21-abril-2026

Organismo Piblico:  2.1.1.2.1.020

Universidad Tecnolégica de la Selva

$132,155,152.00

$132,155,152.00
$26,508,613.46

Total

Programa: 004 $132,102,685.23

Programa de educacién superior $132,102,685.23
$26,502,291.46
Fin

Contribuir al desarrallo ecanémico y social de
la regién a través de una educacion superior
de calidad, pertinente y con amplia cobertura
que incremente la empleabilidad y fortalezea
la vinculacién con los sectores social y
productivos.

Tasa de Cobertura Universitaria 545,956.00 0.00 0.00 3,905.00 0.00 3,905.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2025
0.00 0.00 3,905.00 0.00 3,905.00 Fiicacia

0.00 0.00 0.00 0.00 + 0.00 Alumno 3,905.00

Propésito
Aumentar matricula y permanencia

Tasa de Absoreién en Educacin Superior 62,068.00 0.00 0.00 1,501.00 0.00 150100  0.00 0.00 0.00| Estratégico / 2025
en el Estado 0.00 0.00 1,501.00 0.00 1,501.00 Eficacia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 1,501.00

Programa: 020 $52,466.77
Programa de igualdad, inclusion y $52,466.77

transversalidad de género $6,322.00

Fin
Contiibuir a la construccion de una cultura
institucional equitativa, incluyente y libre de
violencia de género dentro de Iz Universidad
Tecnoldgica de la Selva.
fndice de Equidad Institucional en la 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00] 0.00 0.00 0.00 Gestidn / 2025
UTselva** 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 Eficiencia

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 3.00

Propdsito

Promaver la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres en el acceso,
permanencia y desarrolio dentro de la
UTSelva,
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$132,155,152.00
Total $132,155,152.00
$26,508,613.46
Porcentaje de Integrantes de la Comunidad 3,905.00 0.00 0.00 3,905.00 0.00 3,905.000  0.00 0.00 0.00| Estratégico / 2025
Universitaria Capacitados en Iqualdad de 0.00 0.00 3,905.00 0.00 3,905.00 Eficiencia
e 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno n 30.00
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